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La presente Memoria de Labores comparte con la poblacion y los distintos sectores del pais los
resultados institucionales alcanzados en el cumplimiento de las atribuciones de la Secretaria
contra la Violencia Sexual, Explotacién y Trata de Personas. Nuestro trabajo responde a
una realidad que duele: la violencia sexual, la explotacién y la trata de personas destruyen
proyectos de vida y vulneran la dignidad y los derechos humanos, especialmente de nifias,
nifnos, adolescentes, mujeres y personas en mayor situacién de vulnerabilidad.

Frente a esta realidad, tenemos un compromiso que va mas alla de lo institucional: es un
compromiso humano. Cada accién de prevencién, cada coordinacion y cada intervencién
representan la oportunidad de proteger una vida y devolver esperanza. Nuestra labor parte de
la conviccién de que el servicio publico debe transformar realidades y estar cerca de la gente.

Durante 2025, con el acompafiamiento de la Vicepresidencia de la Republica de Guatemala,
fortalecimos la prevencién en territorio junto a autoridades locales, impulsamos la coordinacién
interinstitucional y promovimos decisiones basadas en evidencia. Esto nos ha permitido
avanzar hacia un Estado mas presente, mas consciente y mas sensible frente a las victimas.
Gobernar también significa proteger, prevenir y actuar a tiempo.

Sabemos que esta lucha no puede recaer en una sola institucion. Requiere unidad nacional,
liderazgo compartido y voluntad de transformar condiciones que permiten estas violencias.
Cuando el Estado, las comunidades y los sectores sociales trabajan juntos, enviamos un
mensaje claro: en nuestra sociedad la dignidad no tiene precio y los derechos no se negocian.

Reconozco y agradezco profundamente al equipo de SVET. Su trabajo diario demuestra que
el servicio publico puede ser sinénimo de entrega, ética y vocacién. Ustedes no solo cumplen
funciones: protegen vidas, acompafian procesos de recuperacion y construyen confianza.

Sigamos avanzando juntos todos los sectores, por una Guatemala en donde la nifiez,
adolescencia y mujeres vivan sin miedo; en donde las instituciones respondan con firmeza
y cercania; y en donde proteger a las personas mas vulnerables sea siempre una prioridad
nacional.

Licda. Danissa Ramirez

Secretaria Ejecutiva
Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas
-SVET-

Gobierno de Guatemala



—

oo\ TaCafetenia _____©




MEMORIA DE LABORES

' 2025-2026

3 SEGUNDA COSECHA k&

12

Presentacion

La SVET presenta su Memoria de Labores 2025 como un ejercicio de transparencia, rendicion
de cuentas y compromiso institucional. El trabajo desarrollado durante este periodo refleja una
gestion orientada a resultados, sustentada en evidencia técnica, articulacion interinstitucional
y una profunda vocacién de servicio publico.

Durante el afio 2025, fortalecimos los planes y estrategias de prevencién a nivel nacional,
fomentando a la vez la denuncia ciudadana a través de los diferentes mecanismos disponibles,
para denuncia anénima. Asimismo, SVET fortalecié su rol como institucién asesora y
recomendadora de la institucionalidad del Estado de la respuesta frente a los delitos de
violencia sexual, explotacién y trata de personas, impulsando acciones de prevencion,
proteccion, atencién a victimas y coordinacidon estratégica en el territorio nacional. Estas
acciones se desarrollaron desde un enfoque de derechos humanos, igualdad, pertinencia
cultural y no revictimizacién, priorizando el abordaje diferenciado de sectores con mayor
situacién de vulnerabilidad, entre ellos: nifez, adolescencia y mujeres.

Los resultados de un afio de gestién desde la SVET, reflejan la capacidad de coordinacién, las
asesorias técnicas especializadas y recomendaciones brindadas con el acompanamiento de las
autoridades de gobierno, en particular el compromiso desde la Vicepresidencia de la Republica,
lo que permitié fortalecer la articulacién intersectorial, ampliar la presencia institucional en
los territorios con poblacién en mayor situaciéon de vulnerabilidad ante los referidos delitos y
aumentar los conocimientos de actores de primera linea. Este apoyo reafirma el compromiso
del Estado para el abordaje de problemas sociales como la violencia sexual, explotacién y trata
de personas, que requieren el compromiso y corresponsabilidad de diferentes sectores: publico,
justicia, organizaciones de sociedad civil, sector privado, cooperacion internacional, entre
otros, en diferentes niveles de intervencién con autoridades a nivel departamental, municipal y
comunitario.

Aunado a lo anterior, desde la SVET se lideraron, coordinaron e implementaron acciones e
intervenciones a nivel internacional, desde la Presidencia de la Coalicidon Regional contra la
Trata de Personas y el Trafico llicito de Migrantes (CORETT) y del Mecanismo de Autoridades
Nacionales en Materia de Trata de Personas de la Organizacién de Estados Americanos (OEA).
Estos espacios, reconocidos a nivel internacional por su especializacién, han sido liderados por
Guatemala a través de esta Secretaria, los que permiten fortalecer la cooperacién internacional
entre Estados, adoptar lineamientos, generar intercambios de informacién y buenas practicas,
identificar y posicionar el didlogo sobre las practicas actuales de este delito, asi como actualizar
conocimientos y capacidades.
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La informacién que se presenta en esta Memoria de Labores es resultado del trabajo de
un equipo profesional y técnico multidisciplinario, altamente comprometido, que con su
conocimiento, experiencia, ética, sensibilidad y responsabilidad abordan desde diferentes
intervenciones, problematicas complejas que afectan a miles de personas.

Esta Memoria de Labores refleja avances significativos, aprendizajes institucionales y desafios,
reafirma la conviccidon de la SVET de seguir trabajando de manera incansable para construir
entornos seguros y protectores. Prevenir la violencia sexual, explotacion y trata de personas
debe ser un compromiso de todos los sectores. Proteger a la nifiez, adolescencia y mujeres
no es solo una obligacién legal, sino un compromiso moral con el presente y el futuro de
Guatemala.

>
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Marco legal

La Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas -SVET-, fue creada
mediante el Decreto No. 9-2009 del Congreso de la Republica, adscrita administrativamente a la
Vicepresidencia de la Republica; sus atribuciones estan descritas en el articulo 5 de la referida
norma legal.

De conformidad con los articulos 1, 2 y 4 de la Constitucién Politica de la Republica, el fin
supremo del Estado de Guatemala es la realizacién del bien comun. Su deber es garantizar a
sus habitantes derechos fundamentales tales como la vida, libertad, justicia, seguridad, paz
y desarrollo integral para la persona, sefialando a efecto que, ninguna persona puede ser
sometida a servidumbre ni a otra condiciéon que menoscabe su dignidad.

En atencién a lo establecido en el articulo 46 de la Constitucién, Guatemala ha ratificado
instrumentos internacionales en materia de derechos humanos, asi como convenciones y
tratados especializados vinculados al abordaje de la violencia sexual, explotacién y trata de
personas, con un enfoque amplio e internacional, que incluye medidas para prevenir estos
delitos, sancionar a los responsables de su comision y proteger a las victimas, amparandolas de
sus derechos humanos internacionalmente reconocidos.

En consonancia con lo anterior, el marco normativo nacional e internacional orienta la
actuacién del Estado de Guatemala en la prevencién y el combate de estos graves delitos,
asi como en la protecciéon y asistencia integral a las victimas y sobrevivientes. Debido
que el tratamiento de la violencia sexual, explotaciéon y trata de personas requiere de la
implementacion de mecanismos, estrategias y acciones especializadas para su efectivo
abordaje, la intervencién articulada y coordinada de los diversos actores gubernamentales y
no gubernamentales, asi como la promocién de la cooperacion internacional necesaria para su
debido combate.

Dentro del marco legal para el abordaje integral y especializado de los delitos de violencia
sexual, explotacién y trata de personas, destacan las siguientes:

- Constitucion Politica de la Republica de Republica de Guatemala.
- Decreto No. 21-2006 del Congreso de la RepUblica, Ley contra la Delincuencia Organizada.

- Decreto No. 9-2009 del Congreso de la Republica, Ley contra la Violencia Sexual,
Explotacién y Trata de Personas.
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Decreto No. 1-73 del Congreso de la Republica, Cédigo Penal.

Decreto No. 67-2001 del Congreso de la Republica, Ley contra el Lavado de Dinero u Otros
Activos.

Decreto No. 5-2010 del Congreso de la Republica, Ley de Extinciéon de Dominio.

Decreto No. 27-2003 del Congreso de la Republica, Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia.

Decreto No. 97-96 del Congreso de la Republica, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia Intrafamiliar.

Decreto No. 44-2016 del Congreso de la Republica, Cédigo de Migracion.
Decreto No. 28-2010 del Congreso de la Republica, Ley del Sistema de Alerta Alba-Keneth.

Decreto No. 9-2016 del Congreso de la Republica, Ley de Busqueda Inmediata de Mujeres
Desaparecidas.

Decreto No. 2-2008 del Congreso de la Republica, Ley contra el Femicidio y Otras Formas
de Violencia contra la Mujer.

Decreto No. 11-2022 del Congreso de la Republica, Reformas al Decreto Nimero 17-73 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Cédigo Penal, en relacién a delitos cometidos en
contra de la nifiez y adolescencia a través de medios tecnolégicos.

Decreto No. 3-2025 del Congreso de la Republica, Reformas al Decreto NUmero 33-2006,
Ley del Régimen Penitenciario y al Decreto No. 17-73, Cédigo Penal, ambos del Congreso

de la Republica.

Decreto No. 5-2024 del Congreso de la Republica, Ley para la Disposicion y Trasplantes de

Organos, Tejidos y Células Humanas.

Decreto No. 11-2025 del Congreso de la Republica, Ley para el Combate Frontal de los
Grupos Delictivos u Organizaciones Criminales Transnacionales y Terroristas Denominados
Maras o Pandillas.
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Marco politico

Los modelos de prevencién y abordaje de los delitos VET, por parte de la Secretaria, responden
igualmente a las siguientes politicas nacionales y compromisos internacionales:

+ Plan Nacional de Desarrollo K’atun: Nuestra Guatemala 2032, a través del Eje 5. Estado
Garante de los Derechos Humanos y Conductor del Desarrollo, que tiene como prioridad la
seguridad, justicia con equidad y pertinencia cultural.

«  Prioridades Nacionales de Desarrollo, en especial a la Prioridad 7 sobre Fortalecimiento
Institucional, Seguridad y Justicia, enfocado en crear instituciones transparentes, reducir
la corrupcién y garantizar la seguridad ciudadana.

+ Politica General de Gobierno 2024-2028, que entre otros aspectos, refiere que la
gobernabilidad implica una sélida estabilidad institucional y politica, la cual demuestra un
alto grado de efectividad y transparencia en los servidores y funcionarios publicos, para la
toma de decisiones en la administracion publica; Eje Estratégico 7.3 Proteccidn, Asistencia
y Seguridad Social, y Eje Estratégico 7.7 Seguridad Democratica en un Pais para vivir.

+  Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), a través del ODS 5. Especialmente la meta 5.2,

que establece el compromiso de eliminar todas las formas de violencia contra mujeres y
nifnas; ODS 8. Trabajo decente y crecimiento econémico, especificamente con las metas
8.7 y 8.8; ODS 16. Paz, Justicia e Instituciones sélidas, en donde destacan las metas 16.1,
16.2y 16.4.
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Mision

Somos la entidad responsable de velar por el cumplimiento de la Ley contra la violencia sexual,
explotacién y trata de personas, teniendo como fin primordial asesorar a la institucionalidad
del Estado, responsable en la materia, para prevenir, atender y proteger, impulsando estrategias
eficaces para mejorar la calidad de vida de los nifios, nifias, adolescentes y mujeres.

Vision

Al 2027, ser la institucién lider en la asesoria e implementacién de medidas contra la violencia
sexual, explotacion y trata de personas, que garanticen los derechos de proteccién a la

poblacién prioritaria con un enfoque amplio e internacional.

17
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Diseio e implementacion
de planes, estrategias,
campanas y actividades
de prevencion

El abordaje de la violencia sexual, explotacion y trata de personas a nivel nacional requiere el disefio e
implementaciéon de acciones con enfoque integral en diferentes ambitos: prevencién, atencién, proteccioén,
persecucion, sancion y restitucion de derechos. Desde el mandato de la SVET, se trabaja a lo interno de la
institucién, de forma articulada entre autoridades de la Secretaria, direcciones sustantivas y las asistencias
técnicas contratadas para la implementacién en los territorios y en articulacién con diferentes sectores
que incluyen el publico, privado, organizaciones de sociedad civil, cooperacién internacional, autoridades
departamentales, municipales y comunitarias, entre otros actores clave.

Entre las atribuciones legales establecidas para la es asi como en estas intervenciones se toman en
SVET en el articulo 5 del Decreto No. 9-2009 del cuenta, la diversidad cultural, étnica y los factores
Congreso de la Republica, se encuentra el disefar de vulnerabilidad de cada regién del pais, la edad,
e implementar planes, programas e iniciativas de la cultura, el idioma de los destinatarios de la
informacién y sensibilizacidon eficaces, estratégicas, informacién y la comunidad en que ella se brinde.

constantes y sistematicas a nivel nacional y local,
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A continuacién, se socializan resultados de los
principales planes y estrategias de prevencion
institucional,

disefiadas e implementadas

interinstitucional e intersectorialmente:

i). Plan Nacional para la Prevencién de la Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de Personas.

Este Plan Nacional disefiado e implementado
anualmente por SVET, considerado como la
principal estrategia de prevencién a nivel territorial,
estableciendo lineamientos y mecanismos para su
implementacién, seguimiento y evaluacién, derivado
de un trabajo conjunto coordinado por la Direccidén
de Monitoreo y Estadistica, en articulacién con las
Direcciones Sustantivas de esta Secretaria. En el afio
2025 registré un alcance a nivel nacional, es decir, en

los 22 departamentos del pais.

22 facilitadores departamentales y 38 facilitadores
comunitarios contratados para la implementacién
de este plan nacional, desarrollaron actividades
y estrategias en areas urbanas y rurales, llegando
a nivel comunitario, incluyendo comunidades
indigenas, para realizar acciones informativas y de
prevencién de la violencia sexual, explotacién y trata
de personas dirigidas a la poblacién en general y en
especial, a grupos identificados en mayor situacién
de vulnerabilidad como lo son nifiez, adolescencia y
mujeres.

Articular esfuerzos y recursos en diferentes niveles
de intervencién, asi como el compromiso de
autoridades y sus equipos técnicos, permitié en
el afio 2025 llevar diferentes iniciativas y planes

de prevenciéon, que permitan la creacidon conjunta

W' 2025-2026
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intersectorial de entornos protectores de nifez
y adolescencia, mujeres, poblacion indigena y
personas con discapacidad.

vy 22
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ii). Unidades Méviles para la Prevencién de la
Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas
-UNIVET-

En 2025, con el compromiso de llevar informacion
y prevencién de la violencia sexual, explotacién y
trata de personas hasta comunidades alejadas de
areas urbanas del pais, con incidencia de contextos
migratorios, personas retornadas, solicitantes de
refugio y otras poblaciones en riesgo, las UNIVET
ampliaron su cobertura con 2 unidades moviles,
llegando a un total de 9 unidades asignadas a
areas priorizadas. Esto fue posible mediante la
colaboracién entre la Agencia de Naciones Unidas
para los Refugiados —~ACNUR-, Asociacién El Refugio
de la Nifiez y la SVET, con el apoyo de la Embajada de
Corea en Guatemala.

Las UNIVET permiten acercar la accidon del
Estado a comunidades rurales, fronterizas y de
dificil acceso. En tal sentido, este mecanismo
sera institucionalizado en SVET, para continuar
fortaleciendo las acciones orientadas a llevar
informacién a la poblacién en forma diferenciada,
derivado de la coordinaciéon y acciones conjuntas con
diferentes actores clave como: instituciones publicas,
organizaciones de Sociedad Civil, cooperacién
internacional, autoridades  departamentales,
municipales y comunitarias.

9y 16
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iii). Estrategia Lugares Seguros y Libres de Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de Personas.

Esta estrategia disefiada por SVET en el afio 2025,
con enfoque a nivel local, busca implementar la
prevenciéon primaria, en coordinacién y con el
apoyo de instituciones que conforman las Redes
Departamentales contra la Violencia Sexual,
Explotaciéon y Trata de Personas (REDES VET). Su
objetivo es mejorar los mecanismos de coordinacién
local para la prevencién y atencién integral a victimas
de violencia sexual, explotacién y trata de personas.
Como parte de las acciones de esta Estrategia,
se realizan procesos de capacitacion a actores
de primera linea, socializacion de materiales
informativos sobre los delitos VET, colocacién
de material de prevencién en areas estratégicas,
fomentar la participacién de diferentes sectores de la
poblacién en informar a otras personas y denunciar

la violencia sexual, explotacion y trata de personas.




24

MEMORIA DE LABORES

W' 2025-2026

Alcance de la estrategia Lugares Seguros y
Libres de Violencia Sexual, Explotaciéon y Trata de
Personas.
Guatemala,

Implementacién  en  Antigua

Chimaltenango, Panajachel y Esquipulas.
Disefo de linea grafica especifica para cada area
geografica que se sumo a la estrategia.

Mapeo de actores y elaboraciéon de ruta para
denuncia de delitos VET.

Capacitacién a personal clave

DIFERENDO
TERRITORIAL
INSULARY
MARITIMO
PENDIENTE DE
RESOLVER

% ESQUIPULAS
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iv). Estrategia MODO DIGITAL

Disefiada e implementada por SVET, es una respuesta
innovadora frente a los riesgos de explotacién sexual
en linea de nifez y adolescencia, promoviendo la
ciudadania digital responsable, el autocuidado y la
proteccion integral de nifas, nifios y adolescentes.
Las actividades se realizaron desde un enfoque
pedagdgico y participativo con los adolescentes y
jovenes. Esta Estrategia se desarrollé por parte de
profesionales de la SVET con el apoyo del Fondo de
Naciones Unidas para la Infancia -UNICEF-.

Entre las actividades y resultados alcanzados en
2025, se describen los siguientes:

Dialogos con Voz Joven

Espacios participativos que fortalecieron Ila
prevencion de los delitos de explotacidén sexual en
linea, promoviendo el liderazgo juvenil, el uso seguro
de internet y la recopilacién de propuestas para la
prevenciéon comunitaria. Se desarrollaron en centros
educativos de Guatemala, Alta Verapaz, Santa Rosa 'y
Mazatenango.




MEMORIA DE LABORES

@) 2025-2026

0, &
Arem P 3 SEGUNDA COSECHA k&

Cine Joven

Jornadasdirigidas aadolescentes en areas priorizadas
de Alta Verapaz, utilizando el formato audiovisual
para dialogar sobre riesgos digitales, soluciones
comunitarias y la importancia de la Estrategia Modo
Digital como herramienta de proteccién, asimismo, la
socializacién del Chat de Consejeria OLIVET.

Convencién Juvenil Modo Digital

Iniciativa desarrollada por SVET, dirigida a brindar
informaciény prevencién de los delitos de explotacion
sexual infantil enlinea, mediante procesos formativos,
elaboracién de herramientas interactivas, charlas
y materiales informativos orientados a fortalecer
la ciberseguridad de la nifiez y adolescencia. Se
fortalecieron capacidades para reconocer riesgos,
aplicar practicas seguras y conocer mecanismos de
denuncia.

Estas actividades, derivadas de la Estrategia Modo
Digital permitié llegar a 2,549 estudiantes en areas
priorizadas del pals.

Principales Logros de Estrategia Modo Digital

6,386 personas informadas y sensibilizadas.

Implementacién de didlogos con joévenes en 3
departamentos.

La actualizacién de la linea grafica, amigable con la
poblacién adolescente.

Disefio y reproduccién de material para adolescentes,
como el cémic con los ciberguardianes.

Asignacién a la SVET de una linea institucional para
funcionamiento del Chat de Consejeria - OLIVET con
el nimero 2504 8888.
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Elaboracién de guias especializadas para publicos
diferenciados para el abordaje de la explotacién de
nifiez y adolescencia en contexto digital: padres de
familia, maestros y adolescentes.

874 docentes capacitados en la Estrategia Modo
Digital.

En metodologias trabajadas con adolescentes, se
promovidé su participacién activa, intervenciones
directas de jovenes hacia jévenes, para resaltar la
importancia que actlen como agentes de cambio
en la prevencién y en la construccion de entornos
digitales seguros.

Protegiendo Nuestro Mayor Tesoro, Alianzas
Estratégicas

Derivado de la Campafia Protegiendo Nuestro Mayor
Tesoro se implementaron estrategias y actividades
que tienen como objetivo, sumar alianzas con
diferentes sectores vinculados al sector turistico del
pais y que brindan servicios a turistas nacionales y
extranjeros.

En el 2025, SVET en coordinacién con la Mesa
Nacional Contra la Explotacién Sexual de Nifez y
Adolescencia (MENACESNNA) desarrollé un proceso
técnico integral para la actualizacién del Cédigo de
Conductay de la Carta de Adhesién correspondiente,
permitiendo su implementaciéon inmediata como
requisito para nuevas adhesiones.
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Mediante una Carta de Entendimiento con el Instituto
Guatemalteco de Turismo (INGUAT), se acordé la
actualizacién del Cédigo de Conducta cada dos
afios, integrandose como criterio para la renovacién
del Sello Q de Calidad Turistica. Este avance
institucional fortalece la responsabilidad del sector
turistico y garantiza la vigencia de los compromisos
establecidos.

Las 65 adhesiones, reflejan alianzas a través
de suscripciones al Cédigo de Conducta, para
implementar acciones para la prevencion vy
protecciéon de la nifiez y adolescencia, contra la
explotacién sexual en el contexto de viajes y turismo
y sumar compromisos desde la corresponsabilidad
institucional y social.

Adhesiones destacadas del afio 2025

Embajada de Colombia, reforzando Ia
cooperacién internacional en materia de
prevencioén.

Consejo de Seguridad Hotelera (COSEHOGUA),
incorporando a una cadena de hoteles que
amplia de forma significativa el alcance territorial
del Cédigo.

Comité de Auto Gestion Turistica del
Departamento de Chimaltenango  (CAT),
fortaleciendo la coordinacién local y el
involucramiento de actores departamentales.

Parque Nacional Yaxha-Nakum-Naranjo, Petén,
fortaleciendo el turismo arqueolégico del pais.

Biotopo Cerro Cahui, Petén, impulsando el
conocimiento en la biodiversidad de especies.

Carems™ 3 SEGUNDA COSECHA k&

Adhesién al Codigo de Conducta de la Embajada
de Colombia en Guatemala, asisten miembros de la
MENACESNNA

+  Reserva Natural de Usos Multiples Monterrico
-RNUMM-

Monitoreo a establecimientos adheridos a Campana
Protegiendo Nuestro Mayor Tesoro

La SVET con el apoyo de cooperacién internacional,
realizé el monitoreo a operadores turisticos vy
establecimientos previamente adheridos a Ila
Campaina Protegiendo Nuestro Mayor Tesoro, en
Ciudad de Guatemala, Antigua Guatemala, Panajachel
y Chimaltenango.

El objetivo de estas visitas fue verificar Ila
implementacién del Coédigo de Conducta, orientar
sobre la actualizacién de este Cédigo y promover
nuevas adhesiones o actualizaciones.

Plan para la prevencién de la violencia sexual,
explotacién y trata de personas dirigido a
poblacién con discapacidad



MEMORIA DE LABORES

2025-2026

3 SEGUNDA COSECHA k&

Este plan, disefiado desde la SVET en conjunto
con el Benemérito Comité Pro Ciegos y Sordos de
Guatemala, esta dirigido para desarrollar procesos
informativos y formativos con padres de familia,
formacién a Redes Hospitalarias a Nivel Nacional.

Este ejercicio constituye un modelo de prevencién
inclusiva, garantizando el derecho a la informacién
de personas con discapacidad mediante materiales
adaptados y procesos formativos especializados.
Incluird materiales de prevencién en lectoescritura
braille y lenguaje de sefias, procesos formativos y
acciones de prevencién a nivel nacional.

Plan Comunidades Educativas Seguras:
Prevencion de trata de personas

Este plan desarrollado interinstitucionalmente
con el Ministerio de Gobernacién, la Unidad
de Prevencién Comunitaria de la Violencia
y otras instituciones e instancias en la zona
21 de la Ciudad de Guatemala, fortalecié la
realizacién de actividades informativas y de
prevencién de delitos como trata de personas
en entornos educativos, en particular, la modalidad
de reclutamiento de personas menores de edad para
grupos delictivos organizados.

En cumplimiento de sus atribuciones legales y como
parte de su estrategia de prevencién, SVET desarroll
e implementé diversas campafas de comunicacion
preventiva orientadas ala sensibilizaciény educacién
de la poblacion. Estas campafas constituyen una
herramienta fundamental para los procesos de
prevencién, ya que permiten informar, concientizar
y generar cambios de comportamiento mediante la
difusién de mensajes claros y accesibles, dirigidos
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a la poblacién en general, con especial énfasis en
nifias, nifos, adolescentes y poblacién en situacién
de vulnerabilidad, promoviendo una cultura de
prevencién y el compromiso conjunto para reportar
y denunciar estos delitos.

Campana 1510 “Cuéntalo”

La Campana “1510, Cuéntalo”, lanzada
originalmente en 2024, fue relanzada durante el afio
2025 con un nuevo concepto comunicacional, una
linea grafica renovada y validada con adolescentes,
garantizé su pertinencia, claridad y efectividad,
constituye un recurso para la prevencién de delitos,
incluyendo la violencia sexual. La estrategia de
difusion se desarrollé a través de diversos canales,
incluyendo redes sociales, vallas publicitarias,
materiales informativos y procesos formativos
dirigidos a distintos publicos, resultado del
trabajo colaborativo entre MINEDUC, MINGOB,
SVET, PGN, PNC y UPCV.

De manera complementaria, se fortalecieron
las capacidades del personal que atiende la linea
1510 de la Policia Nacional Civil, mediante procesos
de capacitacién especializada, y se avanzé en la
construccion, implementacién y evaluacién de laruta
de respuesta del centro de llamadas, contribuyendo
a una atencién mas oportuna, articulada y centrada
en las personas.

Como resultado de estas acciones integrales,
la campafa logré alcanzar a 95,555 personas
beneficiadas, ampliando el acceso a informacion,
orientacién y mecanismos de proteccién para la
prevencién de la violencia sexual, la explotacién y la
trata de personas.



28

MEMORIA DE LABORES

Campana No+Violencia Sexual

Disefiada e impulsada por SVET como una Campafia
que permita a la poblacion identificar los delitos
de violencia sexual. Mediante una estrategia de
comunicacién estratégica, se socializan mensajes
preventivos en articulaciéon interinstitucional,
dirigidos a poblacion en general y a actores clave de
los sectores publico, privado y comunitario. Estas
acciones contribuyen a posicionar la prevencién
de la violencia sexual como una prioridad nacional

Campafa de prevencidon de embarazos en menores de 14

afos, con pertinencia cultural.
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y al fortalecimiento de la corresponsabilidad social.
Se enfoca bajo los siguientes criterios:

+  Preventiva: Su objetivo es prevenir la violencia
sexual en Guatemala.

- Positivay de Empoderamiento: muestra la accion
de la poblacién comprometida por la defensa de
unos y otros, para lograr comunidades libres de
violencia.

+  Educativa: busca mostrar a la poblacién
guatemalteca los delitos de violencia sexual.

- Proactiva: busca fomentar la denuncia y al
involucramiento de la poblacién en la prevencién
de la violencia sexual.

Campaiia Cuidemos su Futuro

En el marco de la conmemoraciéon del Dia Mundial de
la Prevenciéon del Embarazo en Adolescentes, SVET
lanzé la campafia “Cuidemos su Futuro”, como un
llamado nacional a la prevencién y denuncia de los
embarazos en nifias y adolescentes.

La campafa tuvo como objetivo sensibilizar a la
poblacién sobre la importancia de la proteccién
integral de la nifiez y la adolescencia, promoviendo la
corresponsabilidad de las familias, las comunidades
y las instituciones del Estado. Asimismo, fortalecié
los mensajes preventivos orientados a la deteccién
temprana de situaciones de riesgo y a la activacién
oportuna de los mecanismos de proteccion
correspondientes.

Desarrollada con pertinencia cultural y lingUistica,
mediante la produccion y difusién de spots radiales
y material grafico y audiovisual para redes sociales
en los idiomas mayas Kiche’, Kaqchikel, Qeqchi’
y Poqomchi con el fin de ampliar su alcance,
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garantizar la inclusién de los distintos contextos
socioculturales del pais y fortalecer la efectividad
de los mensajes preventivos. Como resultado de
su implementacién, la campana logré alcanzar a
9,932 personas, contribuyendo al fortalecimiento de
entornos protectores.

Campaiia Protegiendo Nuestro Mayor Tesoro

En el marco de la prevencion de los delitos
de explotacién sexual de nifas, nifos
y adolescentes en contextos de viajes vy
turismo, la Secretaria implementé la campafia
“Protegiendo Nuestro Mayor Tesoro”.

Asimismo, se consolidé el Cédigo de Conducta
para la Prevencién de la Explotacion Sexual de
Nifias, Niflos y Adolescentes en el ambito de Viajes
y Turismo, promoviendo la corresponsabilidad del
sector turistico a nivel nacional. En coordinacién con
la Mesa Nacional para la Prevencién y Proteccién de
la Explotacién Sexual de Nifas, Nifos y Adolescentes
en Actividades Relacionadas con Viajes y Turismo
(MENACESNNA), se finalizé la actualizacién técnica
del Cédigo de Conducta y de su Carta de Adhesion,
permitiendo su aplicaciéon inmediata.

Mediante una Carta de Entendimiento con el
Instituto Guatemalteco de Turismo -INGUAT-, se
institucionalizé la actualizacién bienal del Cédigoy se
logréincorporar como requisito obligatorio paraoptar
al Sello Q de Calidad Turistica la adhesién al Cédigo
de Conducta, asegurando que los establecimientos
turisticos cumplan con los estandares de prevencién
de la explotacion sexual infantil y garantizando la
sostenibilidad de la iniciativa.

Como resultado de estas acciones, durante 2025 se
registraron 65 adhesiones, incluidas seis estratégicas
de alto impacto, que ampliaron la cobertura
territorial y sectorial de la campafia. De manera
complementaria, con la participacién de la Embajada
de Colombia y otros aliados internacionales, se
llevaron a cabo acciones de monitoreo y seguimiento
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técnico en establecimientos adheridos en Ciudad
de Guatemala, Antigua Guatemala, Panajachel y
Chimaltenango, consolidando el rol rector de laSVET
y fortaleciendo la articulacion intersectorial para la
proteccion integral de la nifiez y adolescencia.

Campaiia Corazén Azul

Promovida por las Naciones Unidas y ratificada por
el Estado de Guatemala desde 2016, constituye
el principal esfuerzo de alcance nacional en
materia de prevencion de latrata de personas. Su
implementacién tiene como propésito informar,
educar y sensibilizar a la poblacién sobre esta
grave problematica social, asi como fortalecer la
confianza ciudadana parala denuncia del delito.

Durante el afio 2025, |la Secretaria contra la Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de Personas (SVET)
lideré la implementacién de la Campafa Corazén
Azul como una estrategia de prevencion de caracter
interinstitucional dirigida a la poblacién en general.
En este marco, se fortalecieron alianzas estratégicas
con instituciones del Estado, liderazgos territoriales y
sectores clave de la sociedad, orientadas a la difusiéon
de informacién sobre el delito de la trata de personas,
sus modalidades, la promocién de la denuncia y la

sensibilizacion sobre su impacto y consecuencias.

Adhesién del Juzgado de Primera Instancia Penal con Competencia
Especializada en Delitos de Trata de Personas y Delitos Migratorios.
Huehuetenango



30

Comoresultado de estas acciones, en 2025 se registré
la adhesion formal a la Campana Corazén Azul de
diversas entidades gubernamentales, entre ellas:
el sector justicia e instituciones que forman parte
del Organismo Ejecutivo. Asimismo, se fortalecié
la articulacién con el sector privado, destacando la
participaciéon de la Compafiia de Desarrollo Bananero
de Guatemala (BANDEGUA), en Izabal, y la Gremial de
Agencias de Reclutamiento y Empleo en el Extranjero
(GAREX), esta ultima con énfasis en la prevencion
de la trata de personas en contextos de movilidad
laboral, entre otros actores estratégicos alcanzando
319 nuevas adhesiones a Campana Corazén Azul.

Campaiia Alas Azules

Comprometidos con la prevencién y proteccion de la
nifez y adolescencia ante delitos VET, la Secretaria
contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de
Personas -SVET- en coordinaciéon con la Direccién
General del Sistema Penitenciario, amplié laCampaia
“Alas Azules” en los centros de detencién del pais.

Lacampafapromueveelrechazo absolutoacualquier
forma de participacién, directa o indirecta; asimismo,
contrarrestar la indiferencia frente a estos delitos,
reforzando la importancia de la corresponsabilidad
y la denuncia, y promoviendo la idea de que todas
las personas deben asumirse como protectoras de la
dignidad humana, evitando ser complices de estos
delitos y de sus graves consecuencias.

Los grupos objetivo de la campana fueron
personas privadas de libertad, visitantes, guardias y
personal administrativo del Sistema Penitenciario.

Campana “Puedes Verme”
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Esta campafia tuvo como objetivo sensibilizar e
informar a la poblacién sobre el delito de trata de
personas en sus distintas modalidades, asi como
incentivar la denuncia del mismo. En el marco de esta
iniciativa, el material comunicacional fue disefiado
por A21 LATAM, con base en testimonios e historias
de vida de personas sobrevivientes de trata de
personas, lo que permitié fortalecer el impacto y la
credibilidad de los mensajes.

Entre las principales acciones desarrolladas se
destacan:

+  Socializacion de videos de la campana en
actividades y procesos formativos dirigidos a
adolescentes, jévenes y poblacién en general.

+  Realizacién de talleres dirigidos a personal de
instituciones vinculadas al abordaje del delito
de trata de personas, promoviendo la reflexiéon
sobre los riesgos asociados a esta problematica.

- Desarrollo de actividades de prevencién dirigidas
a la poblacién en general, utilizando videos
cortos de la campafia como herramienta para
la sensibilizacion y el andlisis de los casos
expuestos.

Videos informativos Campafia “Puedes Verme*
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Implementacién de cine-foros con los materiales
audiovisuales de la campana, fomentando el
didlogo y la reflexién critica.

Al 31 de diciembre 2025, se registraron 492 mil
visitas ala pagina web de SVET a través del Cédigo QR
habilitado para acceder alos videos de sensibilizacion
de la campafa, evidenciando el amplio alcance
de la iniciativa y su contribucién a la prevencion y
visibilizacién de este delito.

SVET disefia e implementa actividades de
prevencién diferenciadas en violencia sexual,
explotaciéon y trata de personas. A continuacién
se detalla un resumen de actividades principales:
campafias, ferias, acciones comunitarias y caminatas,
entre otras.

El disefio e implementacion de estas acciones se
realizan de forma colaborativa con las Direcciones
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Sustantivas de SVET, profesionales y técnicos del
Plan Nacional para la prevenciéon de los delitos
VET e instituciones que integran las diferentes
comisiones 'y redes departamentales que
coordina SVET. Adicionalmente, con el apoyo de
organizaciones de sociedad civil y agencias de
cooperacién internacional, se disefian y reproducen
materiales informativos, los cuales son socializados
ala poblacién durante las actividades de informacién

como a través de la pagina web https://svet.gob.gt.

A continuacién se describen actividades de
informacioén, instrumentos y materiales para la
prevencion:

Actividades de informacion

SVET desarroll6 un conjunto de actividades
de informacidon y sensibilizacion orientadas a
fortalecer la prevencién de la violencia sexual,
explotacién y trata de personas, garantizando el
derecho de la poblacién a acceder a informacién
clara, oportuna vy culturalmente pertinente.
Estas acciones se implementaron desde un enfoque
de derechos humanos con abordajes diferenciados,

Colocacion de mensajes para prevenir la Trata de Personas en centros de detencién
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priorizando mensajes centrados en la protecciény la
corresponsabilidad social.

Las actividades informativas se disefiaron para
llegar a diversos grupos poblacionales, con
especial énfasis en nifas, nifios, adolescentes,
familias, comunidades educativas y poblacién
en contextos de mayor vulnerabilidad,
promoviendo entornos seguros y protectores.

A continuaciéon se describen las actividades de
informacidn realizadas en el 2025.

Actividades en el marco del Dia Mundial contra la

Trata de Personas

En el marco del Dia Mundial contra la Trata de
Personas, establecido el 30 de julio mediante la
Resolucién No. 70/179 de la Asamblea General
de las Naciones Unidas, se desarrollé una agenda
con diferentes acciones articuladas, orientadas
a la sensibilizacién, la prevencién del delito y
la promociéon de los derechos humanos de las
personas sobrevivientes. Estas acciones partieron
del reconocimiento de la trata de personas como
una grave violacién de los derechos humanos,
que requiere respuestas integrales, sostenidas vy
corresponsables.

Las acciones coordinadas permitieron a la Direccién
contra la Trata de Personas el registro de 1,556
personas sensibilizadas.

Caminatas y actividades de sensibilizacion social

Como parte de las acciones de sensibilizacién social,
se desarrollaron caminatas y actividades publicas
orientadas avisibilizarlaimportanciadela prevencién
de la violencia sexual, la explotacion y la trata de
personas. Estas iniciativas promovieron mensajes
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de proteccién, solidaridad y corresponsabilidad,
reforzando el compromiso social e institucional.

Ferias informativas y acciones comunitarias

Actividades coordinadas desde SVET con
la participacién de diferentes sectores; se
constituyeron como espacios de encuentro
orientados para la prevencién, sensibilizacién
y acceso a informacidén sobre los derechos de
las personas y los mecanismos de proteccion
disponibles. Estas iniciativas permitieron acercar
la institucionalidad a la poblacién, promoviendo la
participacién de comunidades, centros educativos,
autoridades locales y actores estratégicos. A través de
estos espacios se difundieron materiales preventivos,
se brindd orientacion directa a la poblacién y se
resalté la importancia de denunciar.

Entre las ferias destacaron:

+  Feria “Emprendimiento por la Libertad”:
promovié la autonomia econdémica, el
empoderamiento personal y la restitucién de
derechos de mujeres sobrevivientes de violencia
y explotacién.

+ Feria Ludica “Prevengamos la Trata de
Personas”: orientada a nifas, nifios, jévenes
y familias, combiné actividades educativas,
recreativas e inclusivas para fortalecer Ila
comprensién de los riesgos asociados a la trata
de personas y promover la prevencién colectiva a
través de dinamicas participativas y aprendizaje
significativo.

+  Feria Ladica Inclusiva “Prevengamos los delitos
VET”: dirigida a nifias, niflos y adolescentes con
discapacidad auditiva; implementadas junto
al Benemérito Comité Pro Ciegos y Sordos de
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Feria de Emprendimiento por la Libertad

Guatemala y otros actores. Se incorporaron
lenguaje de sefias, materiales en Lectoescritura
Braille y recursos accesibles, garantizando el
acceso inclusivo a la informacién preventiva y
fortaleciendo la prevencién de delitos VET sin
barreras.

Estas acciones evidencian un enfoque integral
e inclusivo, fortaleciendo la corresponsabilidad
comunitaria y la participacién activa de la poblacién
en la prevencién de la violencia sexual, explotacién y
trata de personas.

Exposicion de Arte: “Pildoras de Vida en contra de
la Trata de Personas”

Esta exposicién realizada en alianza con Cayala,
constituye una muestra de arte compuesta por
11 piezas en las cuales la artista Florencia Pozo
recuerda que “El Ser Humano no esta en Venta”. La
obra refleja modalidades de trata de personas, entre
ellas: explotacién sexual, laboral, trafico de érganos,
matrimonios forzados, adopciones irregulares.

La actividad realizada como wuna iniciativa
publica-privada promovié como una estrategia de

sensibilizacién, utilizando el arte como lenguaje
universal. Esta iniciativa fortalecié el vinculo entre
cultura, derechos humanosy prevencién, destacando
el arte como una herramienta transformadora capaz
de promover acciones solidarias y responsables
frente a este delito.

Taller: De Cuento en Cuento Aprendo y Me protejo
de la Trata de Personas

Dirigido a maestras de preprimaria, se desarrollé
como un proceso formativo orientado a fortalecer
las capacidades de docentes, reconociendo su rol
estratégico en la prevencién desde la primerainfancia.
Mediante metodologias lidicas y pedagdgicas,
se proporcionaron herramientas para abordar
la prevencién de la trata de personas de manera
adecuada a la edad, promoviendo aprendizajes
significativos y seguros.

Esta accion contribuyé a consolidar entornos
educativos protectores, reforzando la funcién del
personal docente como agentes de prevencion.

Taller: Jévenes contra la Trata de Personas

Con el objetivo de generar espacios de formacion,
dialogo y empoderamiento dirigidos a adolescentes 'y
jovenes. La actividad fortalecio el conocimiento sobre
los riesgos asociados al delito de la trata de personas
y promovié habilidades para la toma de decisiones
informadas, el autocuidado y la proteccidn colectiva.

Este proceso reconocié a la juventud como
protagonista del cambio social, fomentando su
participacién activa en la prevencién y contribuyendo
a la construccién de comunidades mas seguras,
conscientes y resilientes.

Taller Nacional: Cuenta Cuentos para la Prevencién

de la Trata de Personas
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Dirigido a nifios y nifas de preprimaria, con el
objetivo de acercar mensajes de proteccién a nifias y
ninos de preprimaria mediante el juego, la narracion
y la interaccién. Esta iniciativa permitié compartir,
desde edades tempranas, conocimientos basicos
orientados a la autoproteccién y al reconocimiento
de situaciones de riesgo, fortaleciendo una cultura
preventiva desde la infancia.

Caminata Corazones Unidos por la Libertad

Esta accion de participacion simbdlica de mas de
200 personas, permitié generar una manifestacién
colectiva de rechazo frente a la trata de personas. La
iniciativa fortalecié la sensibilizacion comunitaria y
visibilizé la importancia de la acciéon conjunta para
combatir este delito.

Elaboracion de instrumentos y materiales de
prevencion

SVET en el marco de sus atribuciones, elabor6 y
actualizé instrumentos y materiales de prevenciéon en
formatos impresos y digitales, adaptados a distintos
contextos territoriales, linglisticos y poblacionales.
Estos materiales incorporaron lenguaje accesible
y criterios de pertinencia cultural, permitiendo
fortalecer la comprensién de riesgos, la identificacion
de situaciones de alerta y la activacién de rutas de
proteccion.

La produccién deestosinsumos permitié estandarizar
mensajes preventivos a nivel nacional y reforzar la
coherenciade las intervenciones desarrolladas por las
distintas estrategias y planes de la SVET. Asimismo,
los materiales fueron utilizados como herramientas
de apoyo en procesos formativos, ferias informativas
y actividades comunitarias, ampliando su impacto
mas alla de los espacios institucionales.
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Los materiales e instrumentos elaborados en el 2025y
que estan a disposicién de instituciones y poblacién,
son los siguientes:

+  Guia Orientativa para la Atencién Inicial a
Victimas de Violencia Sexual.

+  Miniguia para adolescentes “Sé un Pro Digital”.

- Guardianes en Linea, Miniguia para Padres,
Madres y Cuidadores sobre la Prevencién de la
Explotacién Sexual en Linea.

+  El Arte de Ensefiar en un Mundo Digital, Miniguia
para Educadores sobre la Explotacion Sexual en
Linea.

+  Miniguia para la Deteccién de Trata de

Personas en Contextos Migratorios.

r’

Presentacién de Guia Orientativa para Atencién
Inicial a Victimas de Violencia Sexual con la
participacién de miembros de la CIVs
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Atencion y proteceion
de mujeres migrantes
victimas de violencia
sexual, explotacion y trata
de personas en Albergue
Temporal Especializado.

Trifoliar con Consejos de Padres “Hablemos explotacidn y trata de personas, asi como a sus hijas
sobre la Prevencién de la Violencia Sexual con menores de edad y sus hijos menores de 13 afnos,
Nifios, Nifias y Adolescentes. mediante el Albergue Temporal Especializado. Este

espacio garantiza atencién digna, bajo un enfoque
Bifoliar “Qué hacer y qué evitar en la atencién de de derechos humanos y respeto a la dignidad de las
victimas de violencia sexual”. personas albergadas, orientada a la restitucion de

derechos y a la recuperacién integral.
Afiches Informativos sobre Violencia
Sexual para la Estrategia Lugares Seguros La atencién es brindada por un equipo
y Libres de violencia sexual, explotacion y multidisciplinario especializado que actta de
trata de personas. manera coordinada en las areas psicologica,

social, médica,juridicayeducativa,incorporando

Hoja de trabajo para la prevencién de criterios de pertinencia cultural y linglistica que
la violencia sexual dirigido a nifias, nifios y permiten una atencién respetuosa de la identidad y el
adolescentes. contexto de las personas atendidas.

La SVET, en cumplimiento de sus atribuciones Inversion y mejoras implementadas en 2025

legales y de los compromisos del Estado, brinda
proteccién integral a mujeres migrantes adultas, SVET, fortalecié las capacidades operativas del

nacionales y extranjeras, victimas de violencia sexual, Albergue mediante la inversion en infraestructura,
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Desarrollo de habilidades para un emprendimiento de las

personas albergadas

equipamientoy servicios esenciales, con el objetivo de
garantizar condiciones seguras y dignas de atencién.
Esto incluyé compra de mobiliario e insumos para la
atencion a la poblaciéon atendida, entre ellos: ropa de
cama, Utiles de cocina y comedor, sillas ejecutivas,
estanterias, libreras, electrodomésticos. Algunas de
estas compras fue posible realizarlas, derivado de la
ampliacién presupuestaria desde la Vicepresidencia
de la Republica, para la mejora de servicios que se
brindan por esta Secretaria.

Las mejoras realizadas permitieron adecuar los
espacios de alojamiento, atencidn, recreacién
y cuidado infantil, contribuyendo a entornos
protectores que favorecen los procesos de
recuperacion integral. La ejecucién presupuestaria se

o B
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realizé conforme a la normativa vigente, asegurando
transparencia y control institucional.

Servicios especializados de atencién brindados

En el periodo reportado, se brindé atencién a 135
personas, entre ellas, mujeres adultas migrantes
sobrevivientes de violencia sexual y trata de
personas, asi como a sus nUcleos familiares,
incluyendo a sus hijos e hijas de acuerdo al perfil
de ingreso. La atencién se garantizé en forma
inclusiva y diferenciada, respondiendo a contextos
de vulnerabilidad y movilidad humana, mediante un
modelo especializado, centrado en la persona, con
enfoque de derechos humanos, nifiez, pertinencia
cultural. El 75% de la poblacién atendida por el
albergue temporal especializado se identificé como
poblacién maya.

El Albergue Temporal especializado proporcioné
servicios integrales orientados a la restitucién de
derechos, que incluyeron alojamiento, alimentacién
adecuada, atencion médica, apoyo psicoterapéutico,
orientaciéon juridica, acompanamiento educativo
y social, asi como acompafiamiento a procesos
judiciales, migratorios y de proteccién internacional.
Se brind6 atencion a 2 personas con discapacidad
fisica, 1 con discapacidad psicosocial y 1 persona
neurodivergente.

Elingreso y la permanencia de la poblaciéon atendida,
se realiza bajo el consentimiento voluntario e
informado sobre los servicios disponibles en el
albergue temporal especializado.

En los servicios brindados durante el afio 2025, se
coordinaron acciones con instituciones publicas,
organizaciones de sociedad civil, sector académico,
cooperacioén internacional, lo que permitié fortalecer
la atencidn integral a la poblacién atendida.
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Resumen cuantitativo

+ 135 personas atendidas de enero a diciembre
2025.
+ 38 nucleos familiares acompafiados.

Caracteristicas de la poblacién atendida

- 102 mujeres adultas e hijas de las victimas
atendidas.

+ 33 ninos hijos de mujeres adultas atendidas.

- 100 personas de comunidades linglisticas
mayas y 28 hispanohablantes.
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+ 131 personas de nacionalidad guatemalteca y 4
personas de nacionalidad extranjera.

Servicios brindados

- 24,546 servicios de alimentacion.

. 1,652 servicios de atencidén brindados en el
afo (Atencién en salud, atencién psicologica,
atencidn nutricional, atencién educativa, escuela
para padres, atencién social, emprendimiento,
formacién técnico laboral, entre otros).

. Estadia promedio de 30 dias, segiin condiciones
de proteccién y seguridad en cada caso
particular.

Asesorias para mejorar el
abordaje de la violencia
sexual, explotacion
y trata de personas

Como parte de las atribuciones de SVET, se brindan
asesorias especializadas a instituciones y actores de
diferentes sectores para el abordaje especializado.
Estas asesorias se realizan a través de la participacion
en espacios de coordinacién interinstitucional, la
articulacidon intersectorial en mesas, comisiones,
entre otras instancias de participacién, asimismo,
mediante la formulaciéon de recomendaciones.

Detecciéon es el proceso que inicia con el
reconocimiento de indicadores que sugieren una
posible situacion de violencia sexual, explotacién o

trata de personas. La deteccidn es crucial pararealizar
la derivacién del caso, con el objeto de asegurar
los derechos especificos de proteccién y atencion,
apegadas a las leyes nacionales e internacionales.

Los funcionarios de gobierno y servidores publicos
tienen un importante papel en la deteccién e
identificaciéon de victimas de trata de personas a
través del desarrollo de sus actividades y funciones
institucionales; asi también esta tarea, puede ser
llevada a cabo por cualquier persona de la sociedad
y desde cualquier ambito social o laboral.
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SVET brindé asesoria, asistencia técnica vy
capacitacion a funcionarios y servidores publicos
que se constituyen como actores de primera linea
para detectar posibles casos de violencia sexual,
explotacion y trata de personas, en coordinacion
interinstituconal entre ellos:

+  Protocolo de la Inspeccién General de Trabajo
para la Deteccion y Referencia de Casos de Trata
de Personas en el Ambito Laboral de Guatemala.
La SVET brind6 asistencia técnica y asesoria
al Ministerio de Trabajo para la elaboracién de
este protocolo, que constituye una herramienta
nacional para identificar y derivar casos de
explotacién laboral y trata de personas, incluyendo
un enfoque migratorio especializado. Establece
rutas para ser aplicadas por los inspectores de
trabajo a nivel nacional. Resalta importancia
porque incorpora modalidades de trata de
personas.

+  Actualizaciéon de Ruta para la Atencién a Nifas
y Adolescentes Menores de 14 afios de Edad
Embarazadas, Victimas de Violencia Sexual. SVET
en el marco de la CIVS, con aportes de los sectores
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que la integran, coordind y asesoré el proceso
de aprobacion de esta ruta; la diagramacion de
este instrumento y de la Guia Explicativa sobre
la Ruta, contd con el apoyo de Oxfam.

Grupo de Abordaje Primario Integral -GAPI-
SVET impulsé esta nueva estrategia con
priorizacion geografica, que permitié la revision,
analisis y seguimiento de casos de nifas vy
adolescentes menores de 14 afos de edad
victimas de violencia sexual en Alta Verapaz, con
la finalidad de brindar asesoria para la mejora de
la repuesta del Estado ante casos que se abordan
interinstitucionalmente.

Asesoria y Asistencia Técnica para Campafa
1510 Cuéntalo. Mediante la facilitacion de
conceptos y asesoria en el disefio de la campania,
incluyendo mensajes y linea grafica; disefio de
plan de trabajo para la difusién de la Campafia
y SVET ha recomendado en el marco del trabajo
conjunto, a las instituciones participantes en el
abordaje de la violencia sexual.

Presentacién a inspectores de trabajo del Protocolo de la IGT para la deteccién de casos de Trata de Personas
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- Asesoria y Capacitaciones sobre la Guia
Orientativa para la Atencién Inicial a Victimas
de Violencia Sexual. SVET facilita procesos para
comprender la violencia sexual, la forma en que
esta impacta en el bienestar psicolégico de las
victimas, entre otros aspectos importantes.

- Recomendaciones a la Secretaria de
Programacion y Planificaciéon de la Presidencia
—SEGEPLAN- para postulaciones al Programa
Becas Nuestro Futuro, del Fondo Nacional de
Becas, con la finalidad de acercar informacién
sobre postulaciones, a organizaciones de
sociedad civil e instancias que brindan servicios
de atencién y proteccién a las victimas.
Constituye una accién interinstitucional con el
Programa Becas por Nuestro Futuro, del Fondo
Nacional de Becas, impulsado por el Gobierno de
Guatemala.

Esta coordinacién, acompafamiento y asistencia
técnica se brindé por parte de SVET en el marco de la
CIT; 142 personas manifestaron interés en postularse
a becas técnicas, de pregrado y postgrado.

Como parte de las atribuciones de la Secretaria, en
cuanto a servir de 6rgano asesor de las acciones de
la distintas dependencias o entidades del Estado,
en cuanto a la lucha contra la violencia sexual,
explotacion y trata de personas, se impulsan
acciones encaminadas a la persecuciéon de acuerdo
a las competencias de cada una de las instituciones
del Estado.

Mesa Técnica de implementacién del Decreto
Ndmero 3-2025.

La importancia de proteger y prevenir que nifias,
nifos y adolescentes sean victimas de violencia
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sexual, explotacién y trata de personas en centros de
detencion, generé tomar medidas legislativas para
la proteccion de la nifiez y adolescencia, asi como
la necesidad de establecer un nuevo delito para
sancionar alas personas que permitan el ingreso alos
centros de detencion de nifos, nifias y adolescentes
sin cumplir con los requisitos establecidos en la Ley.

En ese sentido, la SVET vy la Vicepresidenta de la
Republica de Guatemala, impulsé la propuesta de
iniciativa de Ley 6384, que tuvo como resultado
la entrada en vigencia del Decreto No. 3-2025 que
contiene reformas a la Ley del Régimen Penitenciario
y al Cédigo Penal. Con la entrada en vigencia del
Decreto antes indicado, la SVET propuso e integro
una Mesa Técnica Interinstitucional que permite
la articulacion de las distintas instituciones como
la Direccién General del Sistema Penitenciario, el
Ministerio de Gobernacién, Procuraduria General
de la Nacién, Registro Nacional de las Personas y
Policia Nacional Civil.

El objetivo principal de la referida mesa técnica es
encontrar consensos y espacios de articulaciéon
que permitan avanzar en la implementacién vy
cumplimiento de las disposiciones establecidas en
la Ley. En el periodo reportado la mesa técnica lleva
mas de 10 reuniones interinstitucionales, teniendo
resultados positivos como los siguientes:

1. Se asesor6 en las observaciones a las
reformas que la Direccidon General del Sistema
Penitenciario elaboré al reglamento interno de
la Ley del Sistema Penitenciario.

2. En consenso con las demdas instituciones
que integran la mesa técnica se propuso un
enrolamiento por parte del Registro Nacional
de las Personas en algunos de los centros de
detencion, a privados de libertad, para que
actualicen sus datos.
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3. En articulacién con las instituciones
relacionadas se planteé la necesidad de elaborar
un Convenio Interinstitucional entre el Registro
Nacional de las Personas y la Direccion General
del Sistema Penitenciario, para el cumplimiento
de la implementacién del Sistema Unico de
Registro y Control de Visitas General de nifos,
nifias y adolescentes.

4. Se promovié la elaboracién de un Convenio
interinstitucional entre la Direccidon General del
Sistema Penitenciario y la Procuraduria General
de la Nacién, con el propésito de establecer
mecanismos de intercambio de informacién
respecto a las alertas activas del Sistema de
Busqueda Alba-Keneth.

5. Se realizd una capacitacion al personal de la
Direcciéon General del Sistema Penitenciario
sobre el Decreto Namero 3-2025.

6. Se gestiond ante la Coordinadora Nacional del
Sistema de Alerta Alba- Keneth, proponer vy
obtener la autorizacién para poder intercambiar
conlaDireccién General del Sistema Penitenciario
informacioén de las alertas activas Alba-Keneth.

7. Se coordiné ante la Secretaria General de la
Presidencia mesas de trabajo relacionadas con
las reformas del reglamento de la Ley del Sistema

Penitenciario.

Reunién de mesa técnica para la implementacién
del Decreto No.3-2025
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Presentacion de recomendaciones en la redaccion
de la iniciativa 6280 de Ley contra la violencia
sexual digital.

En cumplimiento a las atribuciones de la Secretaria,
se emitié Opinidon Técnica sobre la propuesta de
“Iniciativa de Ley No. 6280,” impulsada por la
Comision de la Mujer del Congreso de la Republica,
realizando recomendaciones en la redaccién
de algunos articulos, orientadas a fortalecer la
propuesta.

Desarrollo de Catalogo de Delitos de Violencia
Sexual, Explotacion y Trata de personas.

Derivado de la coordinacion de acciones
interinstitucionales con la Policia Nacional Civil
encaminadas a la proteccion de los derechos de las
victimas de violencia sexual, explotacién y trata de
personas, para un abordaje correcto y el acceso a
la justicia, se realizé por parte de SVET un andlisis
interpretativo técnico y practico para explicar los
delitos antes referidos al recurso humano de la Policia
Nacional Civil.

Este documento técnico, permitira fortalecer
conocimientos del personal de PNC, que tiene
entre sus atribuciones, recibir denuncias, analizar e
investigar denuncias; asitambién, atender a victimas,
como recurso técnico de apoyo para interpretar de
una manera practica los delitos y contribuir a una
correcta generacion de datos que genera la Policia
Nacional Civil para posterior andlisis de estos delitos.
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Procesos de Capacitacion,
Actualizacion y Especializacion
para el Abordaje de la Violencia

Sexual, Explotaciony
Trata de Personas

SVET fortalecié conocimientos y capacidades de
actores clave vinculados al abordaje especializado
de la violencia sexual, explotacion y trata de
personas, a través de procesos de formacién que
permitan realizar intervenciones institucionales mas
efectivas, sensibles y respetuosas de la dignidad de
las personas, promoviendo un abordaje basado en
derechos humanos.

Enel 2025, equipos multidisciplinarios de Direcciones
Sustantivas de SVET, con el apoyo de organizaciones
de sociedad civil, agencias de cooperacion y otras
instituciones publicas, se implementaron 130
procesos de capacitacién a 5,563 de personas,
pertenecientes a 42 instituciones de los sectores
gubernativo, privado, académico, sociedad civil,
gobiernos locales y cuerpo diplomatico, en 14
departamentos del pais.

A continuacién, se indican temas relevantes que
se abordaron en estos procesos, diferenciados por
temas sustantivos.

En el 2025 se implementaron 44 procesos de
capacitacion, actualizacion y especializacién para la
prevencién y atencion a victimas de violencia sexual,

en las que participaron 2,424 personas de diferentes
instituciones, especialmente de las vinculadas al
sector salud y proteccion de la nifiez. A continuacion,
se describen algunos de los procesos mas relevantes:

+  Prevencion de la violencia sexual en entornos
laborales, dirigidos a instituciones del sector
publico y privado, incluyendo a empresas del
sector hotelero y de seguridad privada.

+  Capacitaciéon en materia de violencia sexual en
el marco del Diplomado en Seguridad y Custodia
de Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal,
dirigido a personal de centros para reinsercién y
resocializacién de adolescentes en conflicto con
laley penal de la Secretaria de Bienestar Social de
la Presidencia.

- Taller Especializado para el Abordaje de
Victimas de Violencia Sexual con Discapacidad,
dirigido a personal de la Ruta Interinstitucional
para la Atencién a Victimas de Violencia Sexual e
integrantes del sistema de proteccién de la nifiez
y adolescencia, academia y seguridad.

+  Capacitaciones para la Atencidon Inicial a
Victimas de Violencia Sexual. Estas fueron

estudiantes universitarios,

impartidas a
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instituciones y organizaciones integrantes de las
Redes Departamentales para la Violencia Sexual,
Explotacién y Trata de Personas.

- Capacitaciéon sobre Atencion Especializada en
Casos de Violencia Sexual. Estas capacitaciones
se dirigieron a personal de instituciones
gubernamentales y de sociedad civil que cuentan
con centros de atencién y proteccién para
victimas de violencia sexual.

- Capacitacién en Materia de Rutas de Atencién
a Victimas de Violencia Sexual, dirigido a
docentes de universidades, entidades publicas y
municipalidades.

- Capacitacién sobre Atencién a Victimas de
Violencia Sexual y Atencion Integrada a las
Enfermedades Prevalentes de la Infancia -IEPI-,
dirigido a personal de hospitales de la Red Publica
Hospitalaria.

En el 2025, desde la Direccién contra la Explotacién de
SVET se implementaron 17 procesos de capacitacion,
actualizacién y especializacién para la prevencion
y abordaje de los delitos de explotacion sexual de
nifas, nifos y adolescentes en actividades de viajes
y turismo y en linea, en la que participaron 615
personas pertenecientes al sector educativo, sector
privado y sociedad civil. A continuacién, se indican
los procesos mas relevantes:

+  Capacitacion para la Deteccion y Referencia de
Posibles Casos de Explotacién Sexual en Linea,
dirigida a docentes de centros educativos y
personal de instituciones publicas.

- Capacitaciéon en Materia de Explotacion Sexual
de Nifios Nifias y Adolescentes en Actividades
Relacionadas por Viajes y Turismo, dirigido a
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Municipalidades, instituciones gubernamentales,
empresas pertenecientes al sector turistico y
parques nacionales.

- Coordinacién con Fiscalia contra la Trata de
Personas, Policia Federal de Brasil y SVET.

Formalizada mediante reunién de trabajo, con el
objetivo de fortalecer mecanismos de articulacién,
intercambio de informacién y cooperacién técnica
para la prevencidn, investigacién y combate de los
delitos de explotacién sexual en linea.

En 2025 se implementaron desde la Direccién contra
la Trata de Personas, 68 procesos de capacitacion,
actualizacién y especializacién para la prevencién
y abordaje de victimas de trata de personas en
diferentes modalidades y contextos, contando con
la participacion de 2,563 personas de instituciones
de diferentes sectores vinculadas a la atencién,
proteccién, persecucién y sancién. A continuacién,
se enuncian algunos de las principales actividades:

- Capacitacidon sobre trata de personas como
delito precedente del lavado de dinero, en el
marco de la Mesa Técnica Interinstitucional
para el Intercambio de Buenas Practicas e
Identificacién de Acciones para la Prevencion
y Deteccion de Transacciones Financieras
Sospechosas, vinculadas al Delito de Trata de
Personas, dirigido a personal de la Intendencia
de Verificacion Especial -IVE-.

- Coordinaciéon del Taller de Elaboracién de
Procedimientos Operativos Estandarizados para
Casos de Trata de Personas y Lavado de Dinero
u otros activos Proyecto “Disrupcion”, con el
apoyo de la Oficina de Naciones Unidas contra la
Droga y el Delito -UNODC-, dirigido al personal
de Fiscalias Especializadas del Ministerio Publico,

A
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Taller regional de intercambio de experiencias en el

abordaje de Trata de Personas y grupos coercitivos

Division Especializada de Investigaciéon Criminal
—DEIC-, Secretaria Nacional de Administracién
de Bienes en Extincién de Dominio, instancias
especializadas del Organismos  Judicial,
Intendencia de Verificacion Especial -IVE- vy
Ministerio de Gobernacién.

Capacitaciéon Intercambio de Experiencias en
el Abordaje de la Trata de Personas y Grupos
Coercitivos, dirigido a personal de Procuraduria
General de la Nacién, Ministerio Publico,
Secretaria de Bienestar Social, Instituto de la
Victima, Organismo Judicial, INACIF y SVET, con
apoyo de Justice Education Society, y Embajada
de Canadda, y la participacion de expertas
internacionales de Argentina y Peru.

Capacitacion sobre la Trata de Personas
en Contexto Movilidad Laboral y Situacién
de los Delitos VET, dirigido a actores de
primera linea de departamentos fronterizos.

Capacitacién sobre Trata de Personas, con
Enfasis en Explotaciéon Laboral, Trabajo o
Servicios Forzados y Peores Formas de Trabajo
Infantil, y Aplicacion del Protocolo de la
Inspeccién General de Trabajo sobre Deteccion
y Referencia de Casos de Trata de Personas en

el Ambito Laboral, dirigida a inspectores de la
Inspeccién General de Trabajo del Ministerio de
Trabajo, como actores de primera linea.

Capacitaciones sobre Atencién Especializada
a victimas de Trata de Personas, dirigidas a
personal de diferentes instituciones que brindan
atencioén y servicios en el Centro de Atencién y
Registro -CAR; en cumplimiento al Plan Retorno
al Hogar, Voluntarios Comunitarios, comadronas
y otros actores de primera linea.

Capacitacion sobre Trata de Personas, con
Enfoque en la Investigacion y Persecucién Penal,
dirigido a investigadores de la Direccién General
de Investigacién Criminal DIGICRI- del Ministerio
de Gobernacion.

Proceso Formativo sobre Deteccién y Proteccion
de Victimas de Trata de Personas -Legislacion
e Instrumentos aplicables, dirigido a Cdnsules
y Vice Cénsules y Encargados de Proteccion del
Ministerio de Relaciones Exteriores, personal de
diferentes instituciones que brindan atencién y
servicios al Centro de Recepcién de Retornados.

Conversatorio “Analisis de Sentencias Sobre
Trata de Personas 2020-2023: Un Enfoque en la
Reparacion a las Victimas”, dirigido a personal de
instituciones y organizaciones del sector justicia,
asi como instituciones y organizaciones que
brindan atencidn a victimas / sobrevivientes.

Taller “Decreto No. 3-2025: Avances Legislativos
en la Protecciéon de la Nifiez y Adolescencia
contra la Trata de Personas en Guatemala”,
dirigida a personal de la Direccidon General del
Sistema Penitenciario.

Capacitacidon sobre Teoria del Caso y Trata de
Personas, dirigido a Abogados de la Direccién
de Asistencia Legal Instituto de Atencién a la
Victima.
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Diseno y Realizacion de Estudios
e Informes sobre Violencia
Sexual, Explotacion Sexual y
Trata de Personas.

En 2025, SVET en el marco de sus atribuciones realizé
6 estudios, analisis e informes relacionados con el
abordaje de los delitos VET en diferentes contextos.
Estos fueron elaborados por los equipos técnicos
especializados de la Secretaria, que para la realizacién
de algunos documentos contaron con el apoyo
de organizaciones de sociedad civil y cooperacién
internacional.

Estudio Exploratorio de Agresores Sexuales

Con el apoyo de Fundacién Sobrevivientes y UNICEF,
la Secretaria realizé este estudio, el primero de su
naturaleza desde el trabajo que realiza esta Secretaria,
contribuye en la caracterizacion de agresores sexuales
que se encuentran en cumplimiento de sentencia
condenatoria, identificando factores psicosociales
asociados tanto a los agresores como a las victimas,
asi como elementos vinculados a la reincidencia
delictiva, con el propésito de fundamentar propuestas
de tratamiento y acciones preventivas basadas en
evidencia y en el conocimiento de profesionales
expertos.

Informe de Buenas Practicas en Materia de Atencion
a Victimas de Violencia Sexual Implementadas por
Hospitales de la Red Publica Nacional.

Este documento integra los resultados didlogos
entre Directores y Coordinadores de los Comités de
Violencia Sexual de los Hospitales de la Red Publica
Nacional, con el objetivo de compartir e identificar
practicas positivas que promueven atencién
diferenciaday especializada a victimas sobrevivientes
de violencia sexual como parte de los servicios que
brindan las Clinicas Especializadas del Sistema
Nacional de Salud.

Estudio “Cémo Afectan las Nuevas Tecnologias en
la Nifiez y Adolescencia, desde una Perspectiva de
la Psicologia”

El estudio analizé los habitos de uso de internet, redes
sociales y juegos en linea, asi como la importancia
de la supervisién parental, la alianza y la confianza
entre madres, padres e hijos de una muestra de nifiez
y adolescencia en el rango de edad de 11 a 17 afos
de centros escolares de dos zonas de la ciudad de
Guatemala.
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Presentacién de estudio exploratorio de agresores

sexuales, acompafados de UNICEF y Fundacién
Sobrevivientes.

Analisis Juridico del Impacto de la Explotacion
Sexual en Linea de Niios, Niftias y Adolescentes en
Guatemala, Estudio desde la Perspectiva Legal.

En este analisis juridico se examinaron los
antecedentes y el contexto general de esta
problematica, asi como los desafios actuales
que dificultan su erradicaciéon, incluyendo las
complejidades inherentes al entorno digital. Ademas,
se evalud la incidencia de estos delitos a partir de
los datos recopilados de diversas instituciones, y se
identificaron los esfuerzos realizados por el Estado
de Guatemala para abordar la tematica.

Estudio y Firma de Carta de Intencién Carta De
Intenciéon para Prevenir y Combatir la Trata de
Personas en Fronteras Terrestres, Maritimas
(Puertos) y Aéreas (Aeropuertos) de Guatemala

El estudio tuvo como objetivo establecer un marco
de cooperacién interinstitucional para prevenir,
detectar y combatir la trata de personas y delitos
conexos en los puntos de ingreso, transito y salida
terrestre, maritima y aérea de Guatemala, mediante
acciones coordinadas, intercambio de informacién,
fortalecimiento de capacidades y articulacién
estratégica.

Derivado de los compromisos interinstitucionales y
resaltando la importancia del abordaje de un delito
transnacional como lo constituye latrata de personas,
autoridades de SVET, Ministerio de Gobernacién
-MINGOB-, Ministerio de la Defensa -MINDEF-,
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y
Vivienda -CIV-, Instituto Guatemalteco de Migracién
-IGM-, Direccidén General de Aeronautica Civil -DGAC
y Policia Nacional Civil -PNC-, suscribieron una
Carta de Intencién con el propdsito es reforzar,
desde un enfoque interinstitucional, la seguridad
transfronteriza del pais y la proteccion de los
derechos fundamentales de todas las personas que
ingresan, transitan o salen del territorio nacional.

La Vicepresidenta de la Republica Karin Herrera
asistio al acto como testigo de honor, reafirmando
la importancia de la articulacién institucional para
fortalecer la seguridad fronteriza y garantizar la
proteccién de las personas en movilidad

Informe de Estado en Materia de Trata de Personas
2024-2025

SVET en el marco de sus atribuciones, anualmente
realiza el Informe sobre Trata de Personas,
que describe los esfuerzos en la coordinacién
interinstitucional a nivel nacional y local, acciones
destacadas en el ambito de prevencién, datos sobre
deteccion, atencion, proteccion y repatriacion de
victimas y sobrevivientes, asi como, temas sobre
el abordaje especializado de trata de personas
que incluyé a grupos coercitivos, en contextos
migratorios, movilidad laboral, lavado de dinero
y otros activos, el uso de sustancias, entre otros
ambitos.
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Gestion, Analisis y Uso
Estrategico de Informacion
Vinculada a la Violencia Sexual,
Explotacion y Trata de Persona

Durante el afio 2025, la Direccién de Monitoreo
y Estadistica de SVET fortaleci6 de manera
sistematica los procesos de depuracién, creacidn
de variables, estandarizacion e integracion de
bases de datos interinstitucionales, lo que permitidé
mejorar significativamente la calidad, consistencia y
oportunidad de los registros administrativos.

Asimismo, se elaboraron un total de 126 informes
técnicos y analisis estadisticos, tanto descriptivos
como analiticos, incorporando enfoques de
priorizacion territorial, grupo etario y género. Estos
insumos facilitaron la identificacion de patrones,
tendencias y brechas relevantes, constituyéndose
en herramientas clave para la toma de decisiones
estratégicas y operativas.

El area de Estadistica de la referida direccién,
también impulsé el desarrollo de informes de
analisis, tableros dinamicos y productos estadisticos
periédicos destinados a mesas técnicas, mesas
de generacion de datos (Comité de Datos sobre

Violencia Sexual -CODAVIS- y Mesa de Datos
Estadisticos de Trata de Personas) y espacios de
coordinacién interinstitucional, contribuyendo al
seguimiento de la politica publica y a la planificacion
institucional. En este marco, se realizaron seis (6)
mesas técnicas bimensuales con la Direccién contra
la Trata de Personas (MP, SP, PGN, OJ y DEIC-
PNC), cuatro (4) mesas técnicas trimestrales con la
Direccién contra la Violencia Sexual y dos (2) mesas
técnicas con instituciones que abordan delitos de
explotacién.

Asimismo, se promovié la aplicacién de criterios
metodolégicos homogéneos y buenas practicas
capacidades
institucionales para la generacién de evidencia

estadisticas, fortaleciendo las
confiable y oportuna que respalde de manera
efectiva los analisis y evidencia para el disefio y
formulacién de acciones de prevencién, atencioén,
persecucion y sancién de los delitos VET.
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Coordinacion Interinstitucional
e Intersectorial

SVET coordiné en el afio 2025, planes, actividades
y reuniones en el marco de las comisiones,
comités y mesas técnicas que coordina junto a la
Vicepresidencia de la Republica. Asimismo, se brinda
asistencia técnica, asesoria y recomendaciones
que permiten sumar al trabajo interinstitucional e
intersectorial a nivel nacional.

1.7.1 Comités, Comisiones
Interinstitucionales y Mesas
Técnicas

La Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacion
y Trata de Personas, coordina, asesora, representa o
es rectora de 5 espacios de coordinacion, incluyendo
a nivel departamental, a través de 21 comités
departamentales, con la participacidon de actores de
diferentes sectores de la sociedad.

REDVET Chiquimula con la presencia de la Vicepresidenta Karin Herrera

L

RED VET y CODEVET

Las Redes Departamentales para la Prevencién de la
Violencia Sexual, Explotaciéon y Trata de Personas
-RED VET- y las Comisiones Departamentales para
la Prevencién de la Violencia Sexual, Explotacién
y Trata de Personas -CODEVET-, realizan
acciones articuladas intersectorialmente en 21
departamentos del pais, para la elaboracién e
implementacion de planes territoriales para la
prevenciéon y mejora en el abordaje de los delitos
VET.

Entre los principales logros en el 2025 se refiere, la
elaboracién e implementacion de planes territoriales
contextualizados a la realidad de cada departamento
y apoyo en el disefio e implementacion de la




48

Estrategia Lugares Seguros y Libres de Violencia
Sexual, Explotaciéon y Trata de Personas en areas
priorizadas.

Comision Interinstitucional contra la Violencia
Sexual -CIVS-

La CIVS, en 2025 a través de la Subcomisiéon de
Atencién Integral, se implementé el Grupo de
Atencién Primario Integral —GAPI- en Alta Verapaz,
el cual tiene como objetivo brindar soluciones a las
brechas de atencién a victimas de violencia sexual,
adicionalmente, se logré la aprobacién de la Ruta
actualizada para la atencién a nifias y adolescentes
menores de 14 afios de edad embarazadas, victimas
de violencia sexual; asimismo, a través de la sub
Comision de Justicia y Reparacion, se conformé el
Comité de Datos sobre Violencia Sexual —-CODAVIS-.

Mesa Nacional de Prevencién y Proteccion de Nifios,
Nifas y Adolescentes contra la Explotaciéon Sexual
en las Actividades Relacionadas con Viajes y
Turismo -MENACESNNA-

La MENACESNNA, es una mesa conformada
por instituciones publicas, empresas privadas
vinculadas al sector turistico, sociedad civil y
cooperacioén internacional.

En el 2025, con el apoyo de las instituciones que
integran la Mesa, se alcanzaron diferentes resultados
que aportan al compromiso de proteger a la nifez y
adolescencia de la explotacion sexual, en contextos
de viajes y turismo, entre ellos:

- Implementacién de la Estrategia Lugares Libres
y Seguros de Violencia Sexual, Explotacién y
Trata de Personas en municipios priorizados de
4 departamentos.

Actualizacion del Cédigo de Conducta de la
Campana “Protegiendo Nuestro Mayor Tesoro”.
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+  Monitoreo de 218 hoteles en dos departamentos
para confirmar el interés de adherirse al Cédigo
de Conducta.

. Recomendacién de acciones institucionales
para el abordaje de ESNNA en VT.

- Integraciéon de la tematica ESNNA en VT en
Mesas Departamentales de Seguridad Turistica

Comision Interinstitucional contra la Trata de
Personas -CIT-

Constituye el espacio de coordinacién y articulacién
de esfuerzos en materia de trata de personas a nivel
nacional, coordinada por la Secretaria contra la
Violencia Sexual, Explotacién y Trata de Personas.
Esta conformada actualmente por 34 instituciones
de Publicas, de Sociedad Civil y Organismos
Internacionales, las cuales se integran en las
subcomisiones de Prevencién; Deteccién, Atencidn
Proteccion y Repatriaciéon, Persecucion vy
Sancion y Fortalecimiento Institucional.

En el afio 2025 de forma participativa, la CIT
participé6 en la construccién de la Politica
Publica contra la Trata de Personas que se
encuentra en proceso de aprobacién; sus integrantes
fortalecieron sus conocimientos en el abordaje de
la trata de personas vinculado a grupos coercitivos
mediante intercambios de experiencias y procesos de
formacién especializados; se desarrollaron talleres
sobre trata de personas en contexto de movilidad
laboral; se elaboré y validé el Plan Operativo Anual —
POA- 2026 de esta Comision.

Comisién Intersectorial de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién —-CITIC-

Es wuna instancia intersectorial conformada
por instituciones publicas, instituciones no
gubernamentales y agencias de cooperacién,
organizadas para la formulacién de iniciativas
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Reunién MENACESNNA, participacién de
autoridades

dirigidas al abordaje de la explotacion sexual de
nifas, nifos y adolescentes por medio y a través
de las tecnologias de informaciéon y comunicacién.
En el afo 2025 trabajaron de forma conjunta
en el disefo e implementacién de acciones de
sensibilizacién para la prevencion de delitos de
explotacién sexual de nifias, nifios y adolescentes en
linea.

Sumado a los espacios de coordinaciéon descritos
previamente, SVET participa en 14 espacios
de coordinacion como ente asesor en materia
de violencia sexual, explotacién y trata de
personas. Las mesas en las que participa son:

Coordinadora Nacional del Sistema de Alerta
Alaba-Keneth.

Coordinadora Nacional del Mecanismo de
Busqueda Inmediata de Mujeres Desaparecidas
Isabel - Claudina.

Mesa Técnica Interinstitucional del Consejo de
Atencién y Proteccién -CAP-.

Mesa Técnica de la Autoridad Migratoria
Nacional.

Gabinete Especifico de Desarrollo ~GEDS-.

Coordinadora Nacional para la Prevencién de
la Violencia intrafamiliar y contra las Mujeres
-CONAPREVI-.

Comisién Nacional para la Prevencién de la
Violencia -CONAPRE-.

Coordinadora Interinstitucional contra la
Explotacién Laboral y Trabajo Infantil — CICELTI.

Coordinadora Interinstitucional Indigena del
Estado - CIIE.

Grupo de Trabajo sobre Movilidad Laboral —
GTML.

Mesa Nacional de Didlogo en Gestién para
la Reducciéon de Riesgo a los Desastres, de la
Coordinadora Nacional para la Reduccion de
Riesgos de Desastres (CONRED).

Mesa de Coordinacion Interinstitucional para
la elaboracién de informes de Estado Sobre los

Derechos de los Pueblos Indigenas.

Mesa Interinstitucional de la Direccidn de la
Mujer de la Municipalidad de Guatemala.

Mesa de la Campafia 1510, Cuéntalo.






Cooperacion Regional e
Internacional: Fortalecimiento del
Abordaje de la Violencia Sexual,

Explotacion y Trata de Personas
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La Ley contra la Violencia Sexual, Explotacién y
Trata de Personas, Decreto Numero 9-2009 del
Congreso de la Republica de Guatemala, en su parte
considerativa, refiere una serie de instrumentos
internacionales ratificados por Guatemala, los
cuales han motivado la adopcién de medidas
legislativas apropiadas y necesarias para prevenir,
combatir, proteger y asistir a las victimas de los
delitos de violencia sexual, explotacién y trata de
personas. La normativa internacional promueve
el abordaje especializado de estos ilicitos con la
finalidad de mejorar la proteccion de las personas
particularmente de la nifiez y adolescencia, mujeres,
personas migrantes, personas con discapacidad,
entre otras poblaciones vulnerables.

Asimismo, estos instrumentos internacionales
sefalan la importancia de Ila cooperacidn
internacional, ya que esta permite a los Estados
mejorar e innovar los conocimientos sobre
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estos delitos, fortalecer las capacidades de las
instituciones y actores clave, identificar y adoptar
buenas practicas, generar alianzas estrategias,
coordinar esfuerzos regionales, particularmente, en
materia de explotacién y trata de personas, debido
a su vinculacién con la delincuencia organizacion
transnacional.

En ese sentido, la Secretaria contra la Violencia
Sexual, Explotaciéon y Trata de Personas —SVET-,
en concordancia con las atribuciones legales que
le corresponden, participa y lidera en coordinacién
con el Ministerio de Relaciones Exteriores, espacios
regionales especializados y ha intervenido en
actividades internacionales impulsadas por las
agencias de las Naciones Unidas en seguimiento a
los avances y retos que enfrenta el pais en materia
de estos delitos.

Coalicion Regional contra la
Trata de Personas y el Trafico
Ilicito de Migrantes ~-CORETT-

Integrada por nueve paises miembros: Belice, Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México,
Nicaragua, Panama y RepuUblica Dominicana,
quienes son representados por medio de sus
instancias nacionales rectoras en materia de estos

delitos, asimismo, cuenta con la participacién

de diversas organizaciones y organismos
internacionales reconocidos como Miembros
Observadores y que aportan conocimiento técnico
y cooperacién para el abordaje integral de estos
delitos.



COALICION
REGIONAL

CONTRA LA TRATA
DE PERSONAS Y
EL TRAFICO ILiCITO
DE MIGRANTES

Esta instancia regional permite a sus Paises
Miembros articular y coordinar esfuerzos regionales
para su prevenciéon y combate, asi como para la
identificacidn, referencia, proteccion y asistencia de
las victimas, el intercambio de informacién y buenas
practicas, la generacion de evidencia a través de la
recoleccion de informacién y datos estadisticos, asi
como el didlogo sobre de las estrategias y métodos
utilizados por los tratantes, logrando asi fortalecer el
combate de estos flagelos.

Durante el afilo 2025, Guatemala a través de SVET,
como Pais Miembro, fue electo para dirigir desde la

Eleccién de Guatemala y Panama como Presidencia y

Secretaria Técnica respectivamente de CORETT

Reunién ordinaria de CORETT

Presidencia de esta instancia regional en conjunto
con Costa Rica a cargo de la secretaria técnica.

El liderazgo de Guatemala a través de SVET, bajo
la Presidencia de la CORETT y el apoyo de la
cooperacién brindada por la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), la
Organizacién Internacional para las Migraciones
(OIM), Justice Education & Society (JES), El Pozo
de Vida y A21 Latinoamérica, permitié impulsar la
realizacién de acciones estratégicas, entre las que
destacan:

Elaboracion del Informe Regional sobre la
Situacion de la Trata de Personas en los Paises
Miembros: en el marco de la Mesa Conjunta
entre la CORETT y el Sistema de la Integracién
Centroamericana (SICA), el cual establece
hallazgos relevantes sobre el fendmeno
criminal, modus operandi, abordaje realizado
por los paises y recomendaciones para su
fortalecimiento.

+ Seis Reuniones Ordinarias y Extraordinarias
Realizadas: con la participacion activa de los
Paises Miembros, Miembros Observadores y
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actores invitados. La primera, tercera y cuarta
en modalidad virtual, la segunda y quinta en
modalidad presencial siendo paises sedes Costa
Rica y Guatemala, respectivamente. Asimismo,
se celebré una (1) reunién extraordinaria en
modalidad virtual.

Innovacion Digital: basados en la Estrategia
Regional de Visibilidad y Comunicacién, la
Presidencia y Secretaria Técnica con el apoyo
de El Pozo de Vida, se desarrollé un proceso de
mejora, actualizacién y creacién de recursos
tecnolégicos que permiten el posicionamiento
de la CORETT en espacios nacionales,
regionales y extrarregionales. De los paises que
mas realizan estas visitas: Canada (88), Espafia
(76), Argentina (36), Peru (32) Rusia (25), Chile
(32), Ecuador (56) Brasil (44), Paises Bajos (22)
y Reino Unidos (34) son otros de los paises que
registran visitas.
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Actualizacién de los Lineamientos de Actuacién:
la actualizacién permitié establecer directrices
claras y estandares comunes para promover la
coordinaciéon eficaz a nivel interinstitucional
y regional para luchar la trata de personas vy el
trafico ilicito de migrantes, fortaleciendo asi las
instancias rectoras nacionales de cada uno de
los paises que integran la Coalicién Regional.

Documentos Técnicos
revisados y adoptados: SVET en la Presidencia
de CORETT, en coordinacién con Costa Rica

Especializados,

como Secretaria Técnica, gestiond y coordind
la revisién e inclusién de aportes técnicos
y sustantivos de documentos técnicos que
promueven la innovacién y el fortalecimiento
de las capacidades técnicas de las instancias
nacionales rectoras en materia de este delito,
tales como: Guias de Actuacion Regional,
del proyecto Bien PuUblico Regional y Hojas
informativas sobre trata de personas.

Entrega de Informe de acciones 2025 de Corett
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Octava Reunion de Autoridades
Nacionales en Materia de Trata
de Personas de la Organizacion
de Estados Americanos ~OEA-

El Mecanismo de Autoridades Nacionales en Materia
de Trata de Personas de la OEA, es el foro politico
para la toma de decisiones en materia de prevencién
y combate de este delito, asi como la asistencia y
proteccién a las victimas. A consecuencia resultan
recomendaciones, planes de trabajo regionales
y otros documentos que enmarcan la actuacion
hemisférica en la lucha contra este grave delito.

Guatemala a través de SVET en coordinacién con
Ministerio de Relaciones Exteriores y su Mision
Permanente ante la OEA, preside la Octava Reunién
de Autoridades Nacionales en Materia de Trata
de Personas -8RTP-(periodo 2024-2026). De esa
cuenta, ha desarrollado reuniones de trabajo con
el equipo de la OEA a través de la Secretaria de
Seguridad Multidimensional (SSM), particularmente
con su Departamento de Seguridad Publica (DSP) y
Departamento contra la Delincuencia Organizada
Transnacional (DDOT).

Dentro de los resultados mas destacados de
Guatemala a través de SVET en el ejercicio de la
Presidencia de la -8RTP-, se mencionan:

Apoyo en el proceso de actualizacion de la
Plataforma de Conocimientos sobre TDP, de la OEA.

Apoyo en el desarrollo del Mapeo de iniciativas
del sector publico, sociedad civil y organizaciones
internacionales con participacion activa de
sobrevivientes de TDP en los Paises Miembros de
CORETT.

Liderazgo en la reuniéon de la Comision de Seguridad
Hemisférica realizada en 2025 para Conmemorar el
Dia Mundial contra la TDP, en el marco de la OEA.

Desarrollo de 3 Webinarios Regionales sobre trata
de personas con énfasis en el uso de las TIC, Lavado
de Activos y Reparacién Digna a Victimas. Estas
capacitaciones virtuales contaron con interpretacion
simultanea al idioma inglés, gracias al apoyo de
Justice Education & Society (JES), dando como
resultado la participacion de mas de veinte (20)
paises beneficiarios y un alcance de mas de mil
personas capacitadas.

Apoyo técnico en la elaboracién de la propuesta de
Indicadores para el Tercer Plan de Trabajo sobre
TDP.
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Participacion en el Primer Foro
Mundial Para Sobrevivientes
de Trata de Personas “Voces de
Resiliencia”

El primer Foro Mundial para Sobrevivientes de la
Trata de Personas fue organizado por la Oficina
de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC) con el apoyo de la Unidn Europea, se
realizé en el mes de junio de 2025, en Viena, Austria.

Este foro reunié a mas de 30 lideres sobrevivientes
de distintas regiones del mundo, asi como de
organizaciones de sociedad civil y proveedores
de servicios. SVET fue invitada por UNODC para
participar y compartir las respuestas y acciones
que realiza el Estado de Guatemala para abordar
la trata de personas. Ademas, permitié conversar
sobre como se percibe la participacion de personas
sobrevivientes en los esfuerzos nacionales para
abordar la trata de personas, asi como identificar
acciones conjuntas que permitan sentar las
bases para la creacién de una red regional de
sobrevivientes de trata de personas.

En esta actividad, la SVET en su calidad de
Presidencia de la Octava Reunién de Autoridades
Nacionales en Materia de Trata de Personas de OEA,
participé6 como panelista en el Debate de expertos
titulado “Comprendiendo las Necesidades de

Proteccién”.

Participacion de la Secretaria Ejecutiva de SVET en el
Foro Mundial “Voces de Resiliencia”
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Seminarios Regionales para el
Abordaje de la Violencia Sexual,
Explotacion y Trata de Personas

En seguimiento a las buenas practicas
identificadas a nivel internacional, SVET desarrollé
acciones estratégicas para el fortalecimiento de
conocimientos y capacidades de funcionarios y
servidores publicos, asi como de representantes de
instituciones gubernamentales, de sociedad civil
y de organizaciones y organismos internacionales
aliados en la lucha contra la violencia sexual,
explotacién y trata de personas. Estas acciones
generan innovacidn, actualizacion y especializacion
en el abordaje integral, mejorando asi, la respuesta
del pais y de la region frente a estos graves delitos.

y promover estrategias preventivas que colocan
en el centro el interés superior de la nifiez y
adolescencia, contribuyendo a la construccion
de entornos seguros y libres de violencia. Con el
apoyo de ChildFund, Children’s Emergency Relief
International (CERI) y Plan Trifinio Guatemala,
esta actividad fue realizada en el municipio de
Esquipulas, departamento de Chiquimula vy
conté con la participacion de representantes
interinstitucionales y del sector turismo de
Guatemala, El Salvador y Honduras.

Un espacio clave para fortalecer la articulacién
trinacional, en el marco del Plan Trifinio, frente a la
explotacidon sexual de nifios, nifias y adolescentes
en contextos de viajes y turismo (ESNNA en
VT). Este espacio permiti6 compartir buenas
practicas, fortalecer alianzas interinstitucionales

Organizado por la Secretaria contra la Violencia
Sexual, Explotacién y Trata de Personas -SVET-,
los dias 18 y 19 de noviembre del 2025, en Antigua
Guatemala, Guatemala, con la finalidad de propiciar
un espacio de intercambio de conocimientos y
buenos practicas internacionales para el abordaje
multidimensional y especializado de la trata de
personas, que contribuyan al fortalecimiento de
la respuesta nacional y regional ante este delito,
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mediante la reformulacién e implementacion
acciones interinstitucionales e

materia de

de nuevas
intersectoriales en prevencion,
persecucion y sancién del delito, asi como de
la restitucién de los derechos de las victimas y

sobrevivientes.

El Congreso reunié a expertos nacionales e
internacionales quienes desarrollaron ponencias
magistrales que orientan y resaltan la importancia
de trabajar de manera coordinada y articulada
con los multiples actores en atencién a las
diversas modalidades y contextos en los que se
ha evidenciado la existencia de este grave delito,
asi como la identificacion de victimas. contd
con la participacion de mas de ciento cincuenta
funcionarios, servidores publicos y representantes
de las instituciones que integran la Comisién
Interinstitucional contra la Trata de Personas -CIT-
, instituciones aliadas como la Intendencia de
Verificacién Especial (IVE), Embajadores y Cénsules,
representantes de las instancias rectoras en materia
de trata de personas de los Paises Miembros de
la CORETT, representantes de Organizaciones

o
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de Sociedad Civil, organizaciones nacionales e
internacionales y agencias de las Naciones Unidas.

El resultado mas destacado se encaminé a
fortalecer la cooperacién regional e internacional,
la persecucién y sancién penal, asi como los
mecanismos de proteccidn y asistencia integral con
un enfoque especializado en la restitucién de los
derechos de las victimas y sobrevivientes.

Pausa reflexiva; |
¢Cuéntas Victimas son ahora mismo

explulgﬂas ¥ son invisibilizadas en sus
Propias ciudades, barrios cercanos?

Koy
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La Secretaria contra la Violencia Sexual, Explotacién
y Trata de Personas -SVET- en el ejercicio fiscal 2025
inicia su gestion financiera con una asignacién
presupuestaria de veintitrés millones de
Quetzales exactos (Q23,000,000.00).

Para el mes de junio se recibid una
ampliacién presupuestaria por un monto de
Q.61,610.00 con fuente de financiamiento 11
“ingresos corrientes”, segin  Acuerdo Gubernativo
de Presupuesto 10-2025 de fecha 2 de junio 2025,
con el objeto de adquirir suministros y materiales
para el funcionamiento del Albergue Temporal a
cargo de SVET.

En agosto se recibe una ampliacién presupuestaria
por un monto de Q499,300.00 con fuente
41 “Colocaciones Internas”, segun Acuerdo
Gubernativo de Presupuesto Numero 16-2025 de
fecha 20 de agosto 2025, con el objeto de adquirir
un vehiculo con su equipo y mobiliario que estaria
funcionando como unidad moévil en prevencion de
los delitos VET.

En septiembre obtuvimos una ampliacién
presupuestaria por un monto de Q1,124,512.00
con fuente 12 “Disminucién de caja y bancos de
recursos del tesoro”, segiin Acuerdo Ministerial de
Presupuesto 171-2025 de fecha 09-09-2025, para
adquirir un vehiculo que seria utilizado en el traslado
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de albergados y personal del albergue, adquisicion
de una planta telefénica, 7 estanterias para el
resguardo de insumos y material lidico y la Ultima
ampliacién por un monto de Q800,000.00 con
fuente 11 “ingresos corrientes”, seglin Acuerdo
Ministerial de Presupuesto 185-2025 de fecha
25-09-2025, con el objeto de dar continuidad
a los planes y procesos de capacitacidon
formacién, informacion y especializacién a
través de la contratacion de servicios técnicos y
profesionales que apoyen en el Plan Nacional para
la prevencion de la violencia sexual, explotacién
y trata de personas y el mecanismo de unidades
moviles UNIVET, adquisiciéon de insumos que seran
utilizados en el Congreso Internacional de Trata de

Diplomado en Etica pUblica y transparencia
para servidores publicos y colaboradores de la
Vicepresidencia
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Personas, por lo que el presupuesto vigente 2025
ascendié a  veinticinco millones cuatrocientos
ochenta y cinco mil cuatrocientos veintidés
Quetzales (Q25,485,422.00). (Ver tabla 1)

Las acciones administrativas y sustantivas
realizadas de enero a diciembre 2025 incidieron que
la Secretaria alcanzara una ejecucién presupuestaria
de 95.1 % sobre el presupuesto vigente el cual
equivale a un monto devengado de Veinticuatro
millones doscientos veintiséis mil trescientos treinta
y cuatro 61/100 (Q. 24,226,334.61) fortaleciendo
de esta forma los procesos de contratacién de
servicios, adquisiciéon de insumos y de equipo para
dar cumplimiento a las atribuciones de la Secretaria
normadas en el Decreto No. 9-2009 Ley contra
la Violencia, Explotacién, y Trata de Personas del
Congreso de la Republica de Guatemala. (Ver grafico
1).

Este presupuesto ejecutado fue destinado, entre
otros, a Proyectos de impacto como el Plan Nacional
para la Prevencién de los Delitos de Violencia
Sexual, Explotaciéon y Trata de Personas, UNIVET,
con un presupuesto ejecutado de (Q.4,827,900.00).

A nivel de ejecucién presupuestaria por actividad
por las diferentes fuentes de financiamiento en
relacion al total de presupuesto vigente en el
periodo fiscal 2025, mostré el siguiente porcentaje
de ejecucion: (Ver tabla 2)

Direccion y Coordinacién, alcanzé el 98.1%.
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Prevencidén de los Delitos de Violencia Sexual,
Explotacién y Trata de Personas, el 98.3%.

Servicios de Atencién a Personas Victimas
de Violencia Sexual, Explotacién y Trata de
Personas, el 85.05%.

Asesoria y Capacitacién en la Lucha contra
la Violencia Sexual, Explotacién y Trata de
Personas, 89.03%.

En el periodo fiscal 2025 se realiz6 la cantidad de
26 modificaciones presupuestarias desagregadas
en: 15 Modificaciones Presupuestarias INTRA
2 que fortalecieron renglones de gasto para las
diferentes actividades de la Secretaria y cumplir
con la programacién al Plan Anual de Compras
-PAC-; 9 Modificaciones INTRA 1 para fortalecer
los diferentes renglones de gasto del grupo O
“Servicios Personales”, Grupo 4 “Transferencias
Corrientes” y Renglon 913 “Sentencias Judiciales”
(incluye 2 ampliaciones al presupuesto brindadas
por MINFIN Y AMSCLAE) y 2 Modificacién INTER
(Vicepresidencia).

Entre los logros alcanzados en la Direccidén
Financiera resalta los procesos realizados en el Area
de Inventarios, como: altas (compras y registro de
donacién) y bajas (bienes en mal estado y traslados
de bienes a otras entidades), de bienes de activos
fijos en el Sistema SICOIN Médulo de Inventarios,
Libro de Inventarios de Activos Fijos y Sistema
de Gestién de Resoluciones de Bienes Muebles
-SIGERBIM-. (Ver tabla 4)
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Asi también, se dio cumplimiento al Art. 109
Declaratoria de Muebles Inservibles del Decreto
NUmero 36-2024 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos
y Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2025,

W' 2025-2026
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que le permitié a la Secretaria agilizar los procesos
de baja de bienes de Activos Fijos en mal estado.
(Ver tabla 5).

Tabla 1
Ejecucién presupuestaria por fuente de financiamiento y grupo de gasto 2025
GRUPO DE GASTO VIGENTE A TOTAL SALDO % AVANQE
Y FUENTE DE DICIEMBRE | DEVENGADO | RESUPUESTO EJECUCION
FINANCIAMIENTO
TOTAL EJECUTADO Q25,485,422.00 Q24,226,334.61 Q1,259,087.39 95.1%
FUENTE 11,12 Y 41
FUENTE 11
GRUPO 0/ SERVICIOS Q13,590,146.00 Q13,389,485.06 Q200,660.94 98.5%
PERSONALES
GRUPO 1 / SERVICIOS NO Q8,203,472.00 Q7,974,979.51 Q228,492.49 97.2%
PERSONALES
GRUPO 2 / MATERIALES Y Q1,622,960.00 Q1,513,863.13 Q109,096.87 93.3%
SUMINISTROS
GRUPO 3 / PROPIEDAD, Q49,845.00 Q49,833.00 Q12.00 100.0%
PLANTA, EQUIPO E
INTANGIBLES
GRUPO 4/ Q109,283.00 Q105,569.46 Q3,713.54 96.6%
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
GRUPO 9 / ASIGNACIONES Q285,904.00 Q285,901.95 Q2.05 100.0%
GLOBALES
VIGENTE / TOTAL Q23,861,610.00 Q23,319,632.11 Q541,977.89 97.7%
EJECUTADO FUENTE 11
FUENTE 12
GRUPO 3 / PROPIEDAD, Q571,109.00 Q248,130.00 Q322,979.00 43.45%
PLANTA, EQUIPO E
INTANGIBLES
GRUPO 4/ Q553,403.00 Q548,777.50 Q4,625.50 99.16%
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
VIGENTE / TOTAL Q1,124,512.00 Q796,907.50 Q327,604.50 70.9%
EJECUTADO FUENTE 12
FUENTE 41
GRUPO 2 / MATERIALES Y Q9,100.00 Q- Q9,100.00 0.00%
SUMINISTROS
GRUPO 3 / PROPIEDAD, Q490,200.00 Q109,795.00 Q380,405.00 22.40%
PLANTA, EQUIPO E
INTANGIBLES
VIGENTE / TOTAL Q499,300.00 Q109,795.00 Q389,505.00 22.0%
EJECUTADO FUENTE 41
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Comparativo Ejecucidn Presupuestaria 2024-2025

GRUPO DE GASTO

2024

2025

Servicios Personales

Q13,005,410.27

Q13,389,485.06

Servicios no Personales

Q7,817,860.47

Q7,974,979.51

Materiales y Suministros

Q1,668,682.72

Q1,513,863.13

Propiedad, Planta, equipo Q1,205,308.00 Q407,758.00
e intangibles

Transferencias Corrientes Q407,854.91 Q654,346.96

Asignaciones Globales Q50,501.04 Q285,901.95

TOTAL (Quetzales)

Q24,155,617.41

Q24,226,334.61

Presupuesto asignado

Q25,000,000.00

Q25,485,422.00

Porcentaje de ejecucion

96.6%

Tabla 4

95.1%

Movimiento de Activos Fijos 2025 Cantidad de Bienes

DESCRIPCION CANTIDAD DE BIENES
Saldo inicial 1,741
(+) Adquisiciones de bienes 187
inventariables
(+) Registro Donacién UNFPA 203
(-) Baja bienes inventariables 386
(-) Traslado de bienes Direccién 18
General del Centro Preventivo de
Coban
SALDO CIERRE 2025 1,721
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Tabla 5
Movimiento de Activos Fijos 2025
En Quetzales
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MES ADQUISICIONES DONACION BAJA BIENES TRASLADO DE BIENES SALDO Q.
DE BIENES UNFPA INVENTARIABLES A LA DIRECCION
INVENTARIABLES GENERAL DEL
CENTRO PRE\{ENTIVO
DE COBAN
Enero 7,093,272.73
840.00 7,094,112.73
Marzo 57,480.54 7,036,632.19
174,242.48 6,862,389.71
Junio 3,350.00 6,865,739.71
Julio 16,250.00 6,881,989.71
Agosto 23,025.00 6,905,014.71
Septiembre 3,240.00 6,908,254.71
293,007.22 6,615,247.49
Octubre 53,614.33 6,561,633.16
Noviembre 145,352.00 6,706,985.16
215,701.00 6,922,686.16
Diciembre 145,357.14 7,068,043.30
30,060.00 7,037,983.30
281,870.88 6,756,112.42
TOTAL Q407,758.00 Q145,357.14 Q860,215.45 Q30,060.00 6,756,112.42
Grafico 1
Ejecucién Presupuestaria 2025
EJECUTADO
Q. 24,226,334.61
95.1%

NO EJECUTADO
Q. 1,259.087.39







Alcance de F
comuhnicacion en medios
tradicionales y no

tradicionales
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En 2025 desde la SVET se desarrollaron acciones
de comunicacién estratégica a través de medios
tradicionales y no tradicionales, con el objetivo de
ampliar el alcance de los mensajes de prevencion
y sensibilizacion de los delitos de violencia sexual,
explotacién y trata de personas, dirigidos a la
poblacién.

La difusidn se realizé mediante medios tradicionales,
como la radio, y medios no tradicionales, incluyendo
plataformas digitales y redes sociales, lo que permitié
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fortalecer la cobertura territorial y facilitar el acceso a
informacién preventiva para diversos publicos.

Estas acciones contribuyeron a posicionar mensajes
claros, accesibles y oportunos, orientados a la
prevenciony a la promocién de la busqueda de ayuda
y la denuncia, favoreciendo una mayor visibilidad
institucional y fortaleciendo el acercamiento de la
SVET con la poblacion.

Uso Estrategico de Redes
Sociales como Herramientas de
Sensibilizacion

Durante el afio 2025, la Secretaria contra la Violencia
Sexual, Explotaciéon y Trata de Personas (SVET)
consolidé el uso de las redes sociales Facebook,
X e Instagram como herramientas estratégicas
de comunicacién publica y sensibilizacién social.
Estas plataformas permiten amplificar los mensajes
institucionales de prevencién, proteccién 'y
promociéon de derechos, facilitando un contacto
directo y permanente con la ciudadania. La gestion

digital se orientd a informar, sensibilizar y generar
conciencia sobre los delitos de violencia sexual,
explotacién y trata de personas, con especial énfasis
en la protecciéon de nifias, nifilos y adolescentes,
fortaleciendo asi el rol preventivo del Estado en el

espacio digital.
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Desarrollo — Alcance e Impacto

De manera integrada, las tres plataformas
evidenciaron un alto impacto en alcance, interaccién
y crecimiento de audiencias. Facebook se posicioné
como el principal canal de difusién masiva,
superando los 6.8 millones de visualizaciones
anuales y registrando mas de 74 mil interacciones,
lo que permitié llegar a publicos amplios, tanto
seguidores como personas no seguidoras, en todo
el territorio nacional. Por su parte, X fortalecié
la presencia institucional en la opinién publica,
alcanzando mas de 361 mil impresiones y una
tasa de interaccidon positiva para una cuenta
gubernamental, consoliddndose como un canal
clave para la difusion de mensajes institucionales,
posicionamiento de campafas y voceria digital.

Instagram complementé esta estrategia como una
plataforma orientada a publicos jévenes y adultos
jovenes, registrando mas de 554 mil visualizaciones,
un crecimiento significativo en interacciones y un
incremento sostenido de seguidores, con un alcance
predominantemente organico. En conjunto, las
redes sociales permitieron no sélo informar, sino
también generar didlogo, reacciones y contenidos
compartidos, evidenciando que los mensajes de
la SVET lograron conectar emocionalmente con
la audiencia y motivar la difusién voluntaria de
contenidos preventivos.

Conclusion

El desempeio integrado de Facebook, X e Instagram
durante 2025 confirma que las redes sociales se han
consolidado como herramientas fundamentales
de sensibilizacion y prevencién, permitiendo
a la SVET ampliar el alcance de sus mensajes,
fortalecer la conciencia social y posicionar de
manera sostenida la agenda de proteccién de
nifias, nifios y adolescentes. Las publicaciones
realizadas por SEVT durante este afio contribuyeron

a visibilizar el trabajo institucional, fortalecer la
corresponsabilidad ciudadana y promover una
cultura de prevencidon frente a los delitos VET,
brindando una comunicacién publica accesible,
preventiva y orientada a la proteccién de los
derechos de la poblacién vulnerable ante estos
delitos.
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Cuadro resumen de resultados en redes sociales - SVET 2025

& B &

)

RED SOCIAL ALCANCE/ ASPECTOS
VISUALIZACIONES INTERACCIONES SEGUIDORES RELEVANTES
6,878,561 74,808 49 783 Principal canal de =
visualizaciones interacciones ’- difusién masiva —
Facebook seguidores y sensibilizacién
nacional
Posicionamiento %0
. 361,900 26,700 49,783 osicionz Y
. . institucional y @ <+
Impresiones interacciones seguidores iy
conversacién
publica
Instagram Alto crecimiento ®f\¢
554,775 10,800 6,509

L y 7y
isualizaci . ) d organico y conexidn Al ||
visualizaciones interacciones segul ores

con publicos

jovenes

‘@’ 6,9 52,068 impresiones digitales generadas a través de

campafias y difusiéon de materiales preventivos

1,6 16,746 impactos mediante vallas y pantallas informativas

3.2 millones de oyentes a nivel nacional como resultado de la
difusién de spots radiales.
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